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Ata da reunido Ordinaria do Conselho do Centro de
Educacgdo e Ciéncias Humanas realizada em 14 de
junho de 2017.

Aos catorze dias do més de junho do ano de dois mil e dezessete, as 9h30min, no Auditério do CECH,
localizado na Didatica Ill, na Cidade Universitaria “Prof. José Aloisio de Campos”, reuniu-se, em carater
ordinario, o Conselho do Centro de Educagéo e Ciéncias Humanas, convocada e sob a presidéncia da
Diretora, a Prof2 Dr®. Maria Lebnia Garcia Costa Carvalho/CECH. Estiveram presentes os
conselheiros Eduardo Anténio Conde Garcia Junior/DMU, Luiz Eduardo Meneses de Oliveira/DLES,
Ricardo Nascimento Abreu/DLES, Marcos Fonseca Ribeiro Balieiro/DFL, Julian Tejada Herrera
(vice/DPS), Diogo Velasco (DCOS), Hélio Méario de Aratjo (DGE), José Roberto S. Sampaio
(vice/DTE), Carlos Cézar Mascarenhas de Souza (REP/DTE) e Joyce Palha Colaga (REP/DLES).
Havendo quérum regimental, foi iniciada a reunido com os seguintes pontos de pauta: 1. Informes; 2.
Apreciacéo e aprovacgéo de ata; 3. Processo 23113.007582/2017-30 — Afastamento de doutoramento
— Prof®. Bartira Telles Pereira Santos (DED) — Parecerista: Prof. Eduardo Antonio Conde Garcia
Jr.(DMU); 4. Processo 23113.009311/2017-19 — Licenca Capacitagéo do Prof. Glaucio José Couri
Machado (DED) — aprovacédo de ad referendum; 5. Processo 23113.11087/2017-25 — Redistribuigao
do Prof. Nilo Cesar B. da Silva — Parecerista: Prof. Luis Américo Silva Bonfim (DAVD); 6.
23113.009598/2017-87 — Afastamento para pés-doutorado do Prof. Wellington Cesario (DAVD) —
Parecerista: Prof. Diogo Velasco (DCOS) 7. 23113.006465/2017-59 — Eleicdes do DED — Parecerista:
Prof. Marcos Fonseca Ribeiro Balieiro (DFL); 8. O que ocorrer; 1) a) A prof?. Lednia informou sobre a
reunido que ocorreu com a profa. Lianna, do DELIB, sobre os Estagios e foi informado que o DELIB
retomaria a discuss3o e a solucdo dos problemas com o SIGAA e com os convénios com as secretarias
municipais e estadual de Educacéo; b) Também foi informado sobre o edital 21/2017/PROGRAD que
trata do processo de regulamentacéo de vinculo académico. Ato continuo, o prof. Luiz Eduardo (DLES)
solicitou uma reunido com a PROGRAD para esclarecimentos sobre o ENADE; c) informe sobre a
apresentacéo do Manual de Extenséo, poréem a Pro-Reitora da PROEX, a profa. Alaide Herminia, nao
compareceu a reunido. O prof. Ricardo Abreu (DLEV) sente muito pela maneira como foi elaborado o
manual de extensdo, pois ndo houve uma discussdo mais ampla que envolvesse os departamentos.
Nesse ponto, o prof. Ricardo aproveitou para chamar a atengdo quanto ao atendimento na oferta da
disciplina base Produgéo e Recepgdo de Texto, sem que fosse levado em conta a demanda do
departamento de origem e isso & muito preocupante, avaliou. A profa. Lednia também mostrou

preocupagéo com a falta de dialogo das pré-reitorias com os departamentos e sugeriu mediar um
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dialogo com a reitoria sobre esses acontecimentos; 2) A ata de 27 de abril foi aprovada por todos; 3)
Processo 23113.007582/2017-30 — Afastamento para Pés-graduagdo - Afastamento de
doutoramento — Prof?. Bartira Telles Pereira Santos (DED). Solicitou-se a leitura do parecer:
“considerando-se que nao ha impedimentos em etapa alguma deste processo a solicitagao da
docente Bartira Telles Pereira Santos, e tendo em vista que toda a documentagao exigida esta
devidamente anexada, sou de parecer favoravel ao seu afastamento no pais para doutorado
no periodo de 05.06.2017 a 01.02.2017". Apos leitura do parecer e atestado o meérito

académico da instituicdo, os mesmos foram aprovados por todos do conselho; 5) Processo
23113.11087/2017-25 — Redistribui¢do do Prof. Nilo Cesar B. da Silva - Parecerista: Prof. Luis Américo
Silva Bonfim (DAVD). Solicitou-se a leitura do parecer: “conforme a documentagdo constante do
processo e considerando que as partes interessadas cumpriram todos os procedimentos que prevé a
legislacé@o aplicavel, sou de parecer favoravel a redistribuicdo docente por permuta de vagas entre o
Prof. Nilo César Batista da Silva, lotado no Departamento de Filosofia/lUFS, e o Prof. Dr. Renato
Mendes Rocha, lotado no Departamento de Filosofia da Universidade Federal do Cariri/lUFCA, e
solicito que o CECH proceda aos encaminhamentos devidos”. Apos leitura do parecer o mesmo foi
aprovado por todos do conselho; 6) 23113.009598/2017-87 — Afastamento para pés-doutorado do Prof.
Wellington Cesario (DAVD) — Parecerista: Prof. Diogo Velasco (DCOS). A Profa. Maria Leénia passou
a palavra ao Prof. Diogo Velasco: “tendo em vista que, a partir da Resolucdo 44/2014/CONSU), o
requerente apresentou os documentos necessarios para afastamento para pés-doutorado citado no
art. 30 da mesma resolucdo e que seu plano de trabalho é de grande relevancia para a sua area de
pesquisa e ensino, sou favoravel ao pleito.” Apds leitura do parecer, o mesmo foi aprovado por todos
do conselho e foi reconhecido o mérito académico da instituicdo; 7) Proc. 23113.006465/2017-59 —
Eleicdes do DED - Parecerista: Prof. Marcos Fonseca Ribeiro Balieiro (DFL). A Profa. Maria Lebdnia
passou a palavra ao Prof. Marcos Balieiro: “considerando o que diz o Estatuto Geral da UFS em seu
Artigo 51; considerando informagdes obtidas junto a PGE; declaro-me pela realizagdo de
procedimentos, por parte do DED, para regularizar as eleigdes realizadas, seja com novos escrutinios
para segundo e terceiro nome de cada lista (de modo que nao se interfira no resultado ja aferido para
o primeiro nome), seja por homologagéo das listas com maioria absoluta no Conselho Departamental.
Esse & meu parecer, salvo melhor juizo. ” Ap6s leitura do parecer, o mesmo foi aprovado por todos do
conselho. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada e eu, Fabio da Rocha, secretariei e

lavrei a presente ata que, se aprovada, sera assinada por todos os presentes.



19/07/2017 Memorando Eletrénico - SIPAC

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CENTRO DE EDUCACAO E CIENCIAS HUMANAS

MEMORANDO ELETRONICO N* 102/2017 - CECH (11.24.00)
(Identificador: 201789355)

N° do Protocolo: NUMERO INDEFINIDO
Sao Cristévao-SE, 11 de Julho de 2017.

Titulo: Renovagio de computadores do Laboratério de Informética do CECH
1. Prezado Diretor,

2. Solicitamos a Vossa Senhoria 20 (vinte) novos computadores novos (CPUs, teclado e mouse)
para renovagdo dos que se encontram no Laboratério de Informatica do CECH.

3. Jé ha muito que estdo muito lentos, com diversas idas e vindas do NTI para manutengio e,
mesmo assim, ndo atendem as demandas dos professores em disciplinas que usam as TIC como recurso
pedagdgico e didatico ficando, assim, prejudicada a docéncia, nem ao quantitativo de alunos que ficam
at¢ 02 (dois), ou mais, por maquina.

4. Além do atendimento aos docentes e suas disciplinas, ainda temos um circulante discente
que efetua pesquisas, consultas e trabalhos académicos que se sente prejudicada por conta do estado em
que se encontra tais maquinas.

5, Atenciosamente,

(Autenticado em 11/07/2017 10:38)
MARIA LEONIA GARCIA COSTA CARVALHO

DIRETOR - TITULAR

Matricula: 6426475
Despachos:

Enviado Por: ANDRES IGNACIO MARTINEZ MENENDEZ

Unidade

de

Origem:

NTI

Data Recebimento: 14/07/2017 Unidade
de

Data Envio: 14/07/2017

https:.’lmvw.sipac.ufs.br/sipaclprutocolo/memorando_eletronica,fmemorando__eletronico.jsf?idMemorandoEletronico=127831 0
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SISTEMA DE ADMINISTRAGAO DOS SISTEMAS

EmiTiDO EM 19/07/2017 13:32 NTI

CAIXA POSTAL

Assunto: EMPREENDER UFS: Convite para participagdo no Projeto SEBRAE EXPERIENCE
Remetente: 1418 - WELLINGTON BARROS DA SILVA
Unidade: DEPARTAMENTO DE FARMACIA (11.22.27)
Destinatario: 1533 - MARIA LEONIA GARCIA COSTA CARVALHO
Data/Hora: 17/07/2017 21:10

ESTA MENSAGEM FOI GERADA AUTOMATICAMENTE PELO SISTEMA.

MENSAGEM

Prezado(a) Professor(a) A Universidade Federal de Sergipe, em parceria com o SEBRAE, inicia o Projeto SEBRAE
EXPERIENCE e o PROJETO EMPREENDEDORISMO SOCIAL E NEGOCIOS DE IMPACTO SOCIAL. Para que
possamos dar seguimento as agdes do projeto, o Sebrae ird capacitar os professores da UFS através da
metodologia Sebrae de empreendedorismo - Ciclo de Aprendizagem Vivencial. Apds a capacitacdo os
Professores estardo aptos a ministrar, curso/atividade de extensdo, que o Sebrae intitula de SEBRAE
EXPERIENCE e PROJETO EMPREENDEDORISMO SOCIAL E NEGOCIOS DE IMPACTO SOCIAL A UFS tem como
meta, capacitar o minimo de 15 professores VOLUNTARIOS para o SEBRAE EXPERIENCE (restam 11 vagas) e 18
professores VOLUNTARIOS para o PROJETO EMPREENDEDORISMO SOCIAL E NEGOCIOS DE IMPACTO SOCIAL
(restam 5 vagas para o Campus de S&o Cristévao, 1 vaga para o Campus de Gléria, 2 vagas para o Campus de
Lagarto, 2 vagas para o Campus de Itabaiana e 2 vagas para o Campus de Laranjeiras). O ohjetivo do SEBRAE
EXPERIENCE: A metodologia do SEBRAE Experience possui formato de evento intensivo que objetiva despertar o
espirito empreendedor existente nos estudantes, elevar a criatividade e inovagdo e estimular o desenvolvimento
de ideias de negdcios. Com duracéo de até 14h, de forma divertida, mas bastante intensa, as caracteristicas
referentes ao comportamento empreendedor sdo trabalhadas individualmente e em equipe ao longo da
modelagem de um negdcio. O objetivo do PROJETO EMPREENDEDORISMO SOCIAL E NEGOCIOS DE IMPACTO
SOCIAL: Fortalecer o ecossistema empreendedor, a partir de um olhar pratico e um aprendizado inovador:
Busca promover uma intervencdo na sociedade, por meio do aprendizado empreendedor e do despertar
protagonista, que levam ao desejo de transformar o mundo, a partir de desafio sociais de uma determinada
iocalidade. Apds a capacitacdo inicial serdo 20 encontros, envolvendo os alunos participantes, e cada encontro
possui duragdo de 8 horas. Podendo dividir em encontros de 4 horas. O objetivo € que cada professor voluntario
capacitado ministre pelo menos um projeto de extensdo e/ou atividade, por semestre, sobre os temas, seguindo
a metodologia repassada pelo Sebrae. O material didatico para esses cursos serd fornecido pelo projeto. O
repasse do SEBRAE EXPERIENCE vai ocorrer nos dias 21 e 22/07/2017. HORARIO: sexta-feira das 18h as 22h e
sabado das 08h as 17h (com um intervalo para almoco) na sede do Sebrae. O repasse do PROJETO
EMPREENDEDORISMO SOCIAL E NEGOCIOS DE IMPACTO SOCIAL vai ocorrer nos dias 21, 22, 28 e 29/07/2017.
HORARIO: sexta-feira das 18h as 22h e sabado das 08h as 17h (com um intervalo para almogo). Na
oportunidade, CONVIDAMOS vocé a participar do repasse que o Sebrae vai ofertar para que, juntos, possamos
transformar a realidade dos alunos da nossa institui¢do. Segue em anexo, ficha de inscrigdo que devera ser
preenchida e encaminhada e devolvida para o e-mail empreenderufs@gmail.com até 20/07/2017,
impreterivelmente. Em caso de dlvidas contactar pelo nimero 99955-7231 (tbm é zap). Lembramos que as
atividades que serdo desenvolvidas a partir desse repasse sdo VOLUNTARIAS e nao implicam em nenhum tipo
de pagamento ao professor. Atenciosamente, Prof. Augusto César Vieira dos Santos Coordenador do Programa
EMPREENDER UFS

Anexo:

SIGADMIN | Nicleo de Tecnologia da Informagéo/UFS - - | Copyright © 2009-2017 - UFRN -
carauna.cpd.ufs.br.caraunal

https://www.sistemas.ufs.br/cxpostal/iver_mensagem.jsf#
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
SISTEMA DE ADMINISTRAGAOC DOS SISTEMAS

EmMITIDO EM 19/07/2017 13:29

CAIXA POSTAL

EMPREENDER UFS: Convite para participacdo no Curso de Empreendedorismo Social e Negécios
de Impacto
Remetente: 1418 - WELLINGTON BARROS DA SILVA
Unidade: DEPARTAMENTO DE FARMACIA (11.22.27)
Destinatario: 1533 - MARIA LEONIA GARCIA COSTA CARVALHO
Data/Hora: 17/07/2017 21:08

Assunto:

ESTA MENSAGEM FOI GERADA AUTOMATICAMENTE PELO SISTEMA.

MENSAGEM

Prezado(a) Professor(a) A Universidade Federal de Sergipe, em parceria com o SEBRAE, inicia o Projeto SEBRAE
EXPERIENCE e o PROJETO EMPREENDEDORISMO SOCIAL E NEGOCIOS DE IMPACTO SOCIAL. Para que
possamos dar sequimento as agdes do projeto, o Sebrae ira capacitar os professores da UFS através da
metodologia Sebrae de empreendedorismo - Ciclo de Aprendizagem Vivencial. Apés a capacitacdo os
Professores estardo aptos a ministrar, curso/atividade de extensao, que o Sebrae intitula de SEBRAE
EXPERIENCE e PROJETO EMPREENDEDORISMO SOCIAL E NEGOCIOS DE IMPACTO SOCIAL A UFS tem como
meta, capacitar o minimo de 15 professores VOLUNTARIOS para o SEBRAE EXPERIENCE (restam 11 vagas) e 18
professores VOLUNTARIOS para o PROJETO EMPREENDEDORISMO SOCIAL E NEGOCIOS DE IMPACTO SOCIAL
(restam 5 vagas para o Campus de S&o Cristévdo, 1 vaga para o Campus de Gléria, 2 vagas para o Campus de
Lagarto, 2 vagas para o Campus de Itabaiana e 2 vagas para o Campus de Laranjeiras). O objetivo do SEBRAE
EXPERIENCE: A metodologia do SEBRAE Experience possui formato de evento intensivo que objetiva despertar o
espirito empreendedor existente nos estudantes, elevar a criatividade e inovagdo e estimular o desenvolvimento
de ideias de negdcios. Com duracgio de até 14h, de forma divertida, mas bastante intensa, as caracteristicas
referentes ao comportamento empreendedor s3o trabalhadas individualmente e em equipe ao longo da
modelagem de um negdcio. O objetivo do PROJETO EMPREENDEDORISMO SOCIAL E NEGOCIOS DE IMPACTO
SQOCIAL: Fortalecer o ecossistema empreendedor, a partir de um olhar pratico e um aprendizado inovador;
Busca promover uma intervencdo na sociedade, por meio do aprendizado empreendedor e do despertar
protagonista, que levam ao desejo de transformar o mundo, a partir de desafio sociais de uma determinada
localidade. Apds a capacitacdo inicial serdo 20 encontros, envolvendo os alunos participantes, e cada encontro
possui duracdo de 8 horas. Podendo dividir em encontros de 4 horas. O objetivo é que cada professor voluntario
capacitado ministre pelo menos um projeto de extensio e/ou atividade, por semestre, sobre os temas, seguindo
a metodologia repassada pelo Sebrae. O material didatico para esses cursos sera fornecido pelo projeto. O
repasse do SEBRAE EXPERIENCE vai ocorrer nos dias 21 e 22/07/2017. HORARIO: sexta-feira das 18h as 22h e
sabado das 08h as 17h (com um intervalo para almoco) na sede do Sebrae. O repasse do PROJETO
EMPREENDEDORISMO SOCIAL E NEGOCIOS DE IMPACTO SOCIAL vai ocorrer nos dias 21, 22, 28 e 29/07/2017.
HORARIO: sexta-feira das 18h &s 22h e sibado das 08h as 17h (com um intervalo para almogo). Na
oportunidade, CONVIDAMOS vocé a participar do repasse que o Sebrae vai ofertar para que, juntos, possamos
transformar a realidade dos alunos da nossa instituicdo. Segue em anexo, ficha de inscrigdo que devera ser
preenchida e encaminhada e devolvida para o e-mail empreenderufs@gmail.com até 20/07/2017,
impreterivelmente. Em caso de dlvidas contactar pelo numero 99955-7231 (tbm é zap). Lembramos que as
atividades que serdo desenvolvidas a partir desse repasse s3o VOLUNTARIAS e n3o implicam em nenhum tipo
de pagamento ao professor. Atenciosamente, Prof. Augusto César Vieira dos Santos Coordenador do Programa
EMPREENDER UFS

Anexo:

SIGADMIN | Nicleo de Tecnologia da Informagéo/UFS - - | Copyright ® 2009-2017 - UFRN -
carauna.cpd.ufs.br.caraunal
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE %
SISTEMA DE ADMINISTRAGAO DOS SISTEMAS

EmiTiDO EM 19/07/2017 13:33 NTI

CAIXA POSTAL

Assunto: PIBIC/PIBITI 2017/2018 - RESULTADO CONCESSAQ DE COTAS REMUNERADAS
Remetente: 26256 - ADRIANA DE CASTRO PEREIRA
Unidade: PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGCAO E PESQUISA (11.11.00)
Destinatario: 1533 - MARIA LEONIA GARCIA COSTA CARVALHO
Data/Hora: 19/07/2017 10:11

ESTA MENSAGEM FOI GERADA AUTOMATICAMENTE PELC SISTEMA.

MENSAGEM

Prezados Professores, A Universidade Federal de Sergipe (UFS) por meio da Pré-reitora de Pés-Graduacao e
Pesquisa (POSGRAP) e da Coordenacdo de Pesquisa (COPES) divulga o resultado da concessdo de bolsas dos
Programas Institucionais de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagdo - PIBITI e de
Iniciacdo Cientifica — PIBIC da UFS referentes aos Editais 01/2017 POSGRAP/CINTTEC/UFS e 02/2017
POSGRAP/COPES/UFS, respectivamente. Para visualizar o resultado, acessar o link:
http://www.ufs.br/conteudo/58417-resultado-das-bolsas-para-pibic-e-pibiti Os Programas foram contemplados,
até a presente data, com 240 bolsas do CNPq e 285 bolsas da UFS/COPES, totalizando 525 bolsas para o PIBIC
& com 22 bolsas do CNPqg e 40 bolsas da UFS/COPES totalizando 62 para o PIBITI. Treze (13) bolsas CNPq ser&o
destinadas aos alunos premiados em primeira colocagédo (um de cada area de conhecimento) nas apresentagbes
orais dos trabalhos PIBIC no 26° EIC e 8° EIDTI da UFS, sendo oito para o PIBIC e cinco para o PIBITI conforme
previstos nos Editais 08/2016 POSGRAP/COPES/UFS. Os professores com pontuagdo igual ou superior a 8,0
pontos ndo contemplados com bolsas e professores que tiveram projetos/planos de trabalho aprovados
concorrendo a cotas remuneradas e ndo atenderam ao requisito exigido pelo edital (minimo de 8,0 pontos na
producdo intelectual) e cuja Producdo Cientifica maior ou igual a 3,0 pontos poderdo indicar alunos voluntarios.
Os bolsistas remunerados e voluntarios do PIBIC deverdo participar de no minimo um dos minicursos oferecidos
pela COPES durante o 27° EIC da UFS (orientagdes serdo publicadas no Edital do 27° EIC). Os bolsistas
remunerados e voluntarios do PIBITI deverdo apresentar a CINTTEC/POSGRAP/DPB, para implementagdo da
bolsa, o Certificado de participac8o de curso de anterioridade/prospeccdo/ busca de patentes ofertados pela
CINTTEC/POSGRAP/DPB ou INPI. Bolsistas PIBIC e PIBITI 2016/17 ainda vinculados aos planos de trabalhos s6
poderdo ser indicados a partir de 01/08 a 04/08/17. Os alunos indicados nas cotas remuneradas CNPq deverdo:
e Ter curriculo Lattes cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes do CNPg;  Cadastrar interesse nos planos de
trabalho antes da indicagdo (portal do discente>bolsas>oportunidades de bolsa>tipo de bolsa “pesquisa”/busca
pelo nome do orientador);  Ter conta corrente e individual no Banco do Brasil (a conta ndo podera ser
poupanca e/ou conjunta);  Informar seus dados bancérios na Plataforma CNPq e aceitar o Termo de Concesséo
emitido pelo CNPq assim que notificados por e-mail no periodo de 05 a 15 de agosto; e Acejtar o Termo de
Compromisso no SIGAA até 05/08/17 (pesquisa>plano de trabalho>meus planos de trabalho); Os alunos
indicados nas cotas remuneradas COPES deverdo: e Ter curriculo Lattes cadastrado e atualizado na Plataforma
Lattes do CNPq; * Cadastrar interesse nos planos de trabalho antes da indicagdo (portal do
discente>bolsas>oportunidades de bolsa>tipo de bolsa “pesquisa”/busca pelo nome do orientador); e Ter conta
corrente e individual em qualquer banco (a conta nd@o podera ser poupanca e/ou conjunta); e Ter seus dados
bancéarios cadastrados e atualizados no SIGAA (portal do discente>meus dados pessoais>dados bancarios);
Aceitar o Termo de Compromisso no SIGAA até 05/08/17 (pesquisa>plano de trabalho>meus planos de
trabalho); Os alunos indicados nas cotas voluntérias: » Ndo cadastram interesse nos planos de trabalho
Deverdo aceitar o Termo de Compromisso, no SIGAA, até 05/08/2017 os alunos indicados até 04/08, e os
indicados a partir de 06/08 a 31/08 até 05/09/17({pesquisa=>plano de trabalho>meus planos de trabalho).
NOTA: Informamos que estd em processo de selegdo de bolsas FAPITEC, edital FAPITEC/SE/FUNTEC/CAPES N°
01/2017 com resultado das cotas previsto para a partir de 28/07/2017. Caso a UFS seja contemplada com
bolsas neste edital, estas serdo distribuidas aos docentes que estdo concorrendo aos editais PIBIC e PIBITI
2017/18 obedecendo a lista de excedentes conforme pontuagéo da produgdo intelectual. Informagdes adicionais
na Coordenacdo de Pesquisa — COPES (79) 3194-6511 / 3194-7010

SIGADMIN | Nideo de Tecnologia da Informagdo/UFS - - | Copyright © 2009-2017 - UFRN -
carauna.cpd.ufs.br.caraunal

https:/iwww.sistemas.ufs.brlcxpostal/ver_mensagem.jsf 1M1



Ciéncias Agrérias

Ciéncias da Saude

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGAOQ E PESQUISA

COORDENAGAOQ DE PESQUISA

PIBITI 2017/2018 - EDITAL 01/2017 POSGRAP/CINTTEC/UFS
RESULTADO DA CONCESSAQ DE BOLSAS REMUNERADAS

Penodo de wgenua agosto/17 a julho/18

ST

ALCEU PEDRO'I'I'I

i e L de b e
ARIE FITZGERALD BLANK CNPg 2
MARIA DE FATIMA ARRIGON! BLANK CNPqg 1

: ANTONIO MARTINS DE OLIVEIRA JUNIOR CNPg o
LEANDRO BACCH UFS 1
PAULO ROBERTO GAGLIARDI UFS 1
RENATA SILVA MANN . UFS 1
LUIZ FERNANDO GANASSALI DE OLIVEIRA JUNIOR UFS 1
JOAQ ANTONIO BELMINO DOS SANTOS ' UFS 1
PATRICIA BELTRAO LESSA CONSTANT UFS 1

ik

: MARIA AUGUSTASILVEIRA NETTO NUNES‘

SOCH.ATES CABRAL DE HOLANDA CAVALCANTF"‘
i 7 ‘.\ W " SR

: v gl aide B
LUCINDO JOSE QUINTANS JUNIOR CNPg 1
MARCIO ROBERTO VIANA DOS SANTOS CNPg i
WALDECY DE LUCCA JUNIOR UFS 1
ANDRE SALES BARRETOQ UFS 1
ANA PAULA ALBANO ARAUIO UFS 1
ANTONIO MARCIO BARBOSA JUNIOR UFS i
ENILTON APARECI Do CAMARGO : UFS 1
R R T Coordenador - | Tipadebe _Quantidade

MAIRIM RUSSO SERAFINI _ CNPg 1
ADRIANG ANTUNES DE SOUZA ARAUJO CNPg 1
JULLYANA DE SOUZA SIQUEIRA QUINTANS UFS 1
ROGERIA DE SOUZA NUNES CNPg i
ROSANA DE SOUZA SIQUEIRA BARRETO UFS 1
ROSANA CARLA DO NASCIMENTO GIVIGI UFS 1
SILVIO SANTANA DOLABELLA UFS 1
FRANCILENE AMARAL DA SILVA UFS 1
ANDRE LUIS FARIA E SILVA UFS 1

1

i
.

Ciéncias Exatas e da Terra |ALBERTO WISNIEWSK] JUNIOR

RICARDD JOSE PAIVA DE BRITTO SALGUEIRO

‘é,. ¥
GABRIEL FRANCISCO DA SILVA"‘

10
DIVANIZIA DO NASCIMENTO SOUZA CNPg 1
HENDRIK TEIXEIRA MACEDO CNPq 1
LISIANE DOS SANTOS FREITAS CNPg it
EDWARD DAVID MORENG ORDONEZ CNPg 1
RONALDO SANTOS DA SILVA UFS 1
LUCIANE PIMENTA CRUZ ROMAO UFS 1
UES 1
ELIANA MIDOR] SUSSUCHI UFS 1
VICTOR HUGO VITORINO SARMENTO UFS 1
ROGERIO PATRICIO CHAGAS DO NASCIMENTO UFS 1
CRISTIANO TELES DE MENESES UFS 1
MARIO ERNESTO GIROLDO VALERIO UFS 1
RICARDO OLIVEIRA FREIRE 1
1




34 CRISTIANE XAVIER RESENDE 30,30 |  COPES 1
35 MICHELLE CARDINALE SOUZA SILVA MACEDO _ 30,10 . COPES 1
36 HELENICE LEITE GARCIA : s 2800  COPES 1
37 CARLOS OTAVIO DAMAS MARTINS = gy 2R3G COPES | 1
38 ALESSANDRA GOIS LUCIAND DEAZEVEDD e 27,60 COPES | 1
39 MARCELO MASSAYOSHI UEKI 2700 _ COPES 1
40 BRUNQ SANTOS S0UZA 27,00 COPES 1
41 | DENISE CONCEICAO DE GOIS SANTOS MICHELAN 26,70 _COPES 1
42 ZORA IONARA GAMA DOS SANTOS 25,50 COPES | 1
43 SANDRA ANDREIA STWART DE ARAUJO SOUZA 25,40 COPES | 1
44 VERUSCHKA VIEIRA FRANCA 24,40 COPES 1
45 MILTHON SERNA SILVA 24,00 COPES 1
46 JOSEGIL JORGE PEREIRA DE ARAUJO 22,50 COPES 1
47 HASSAN SHERAFAT 22,00 COPES 2
48 DAVID LEONARDO NASCIMENTO DE FIGUEIREDO AMDR!M 21,50 - COPES | 1
49 ANDRE LUIZ DE MORAES COSTA 21,40 COPES 1
50 JOSE DA PAIXAC LOPES DOS SANTOS 2120 ) L COPES 1
51 FABIO CARLOS DA ROCHA 1780 |  COPES i
52 LUIS EDUARDO ALMEIDA 17,00 . COPES: 1
53 |LUCIAND DE MACEDO BARROS 16,60 COPES 1
Ordem Docente Ranking Tipo de bolsa| Quantidade
1 ALFRANCIO FERREIRA DIAS 100,00 CNPg 1
2 DILTON CANDIDO SANTOS MAYNARD 96,00 CNPg 1
3 MARCUS EUGENIC OLIVEIRA LIMA 95,00 CNPg 1
4 SIMONE DE LUCENA FERREIRA 95,00 CNPg 1
5 ELDER CERQUEIRA SANTOS 94,50 CNPg 1
6 RENATO [ZIDORO DA SILVA 94,00 CNPq 1
1 LIVIA DE REZENDE CARDOSO 28,00  CNPg 2
8 CARLOS ALBERTO DE VASCONCELOS 88,00 - CNPg 1
) MARILENE BATISTA DA CRUZ NA.SCIMENTO 86,00 CNPg 1
10 EDSON JOSE WARTHA ! BT CNPg 1
11 |MARIA INEZ OLIVEIRA ARAUIO 81,50 . CNPg 1
FE EDINEIA TAVARES LOPES e BIAG ENPRE R o
13 - |IOILSON PEREIRA DA SILVA i 81,00 CNPg 1
14 JOAQUIM TAVARES DA CONCEICAO 76,00 CNPg 1
15 DANIELA MAGALHAES KLOKLER 75,50 . CNPg i
16 GLAUCIO JOSE COURI MACHADO 73,50 CNPg 1
17 ERALDO DA SILVA RAMOS FILHO 73,50 CNPg 1
18 - |JOAQ PAULO GAMA DLIVEIRA 73,00 CNPg 1
19 {WILSON JOSE FERREIRA DE OLIVEIRA 70,00 CNPg i
20 BRUNO GONCALVES ALVARO 70,00 CNPg 1
21 JANAINA CARDOSO DE MELLO 69,50 CNPg 1
22 SERGIO HUGO MENNA '. 68,50 CNPg i
23 JOE MARCAL GONCALVES DOS SANTOS 68.50 CNPg 1
24 ANDREZA SANTQS CRUZ MAYNARD 68,00 CNPg 1
25 SONIA DE $0UZA MENDONCA MENEZES 66,50 CNPq 1
26 CICERO CUNHA BEZERRA 66,00 CNPg 1
27 FERNANDA RIOS PETRARCA 65,50 CCNPg B
28 CARLOS EDUARDO BRANDAO CALVANI 65,50 CNPq 1
29 DINAMARA GARCIA FELDENS 64,50 CNPg 1
30 IVANETE BATISTA DOS SANTOS 61,50 CNPg 1
31 MARCELO ALARIO ENNES 61,00 CNPq 1
32 JOSE ROBERTO PELLINI 58,50 CNPg 1
33 ARTHUR EDUARDO GRUPILLO CHAGAS 57.50 CNPg 1
34 JOSE ELOIZIO DA COSTA. 57,00 CNPq i
35 ALDO LOPES DINUCCI 57,00 CNPq 1
36 MARCOS FONSECA RIBEIRO BALiEERO 55,50 COPES 1
37 EDISIO OLIVEIRA DE AZEVEDO 53,50 COPES T
a8 LIVIA GODINHO NERY GOMES AZEVEDD 52,50 COPES =
39 MARCELO DE ALMEIDA FERRERI 52,00 COPES 1
40 UGO MAIA ANDRADE 50,50 COPES 1
41 | DALILA XAVIER DE FRANCA 49,50 . COPES: 1
42 MICHELE DE FREITAS FARIA DE VASCONCELOS 49,00 COPES 1
43 ROSEANE CRISTINA SANTOS GOMES 48,50 COPES i
a4 ANA ROCHA DOS SANTOS 47,50 COPES q
45 JOAQ PAULO ATTIE 46,50 COPES 1
46 FABRICIA DE OLIVEIRA SANTOS 45,50 COPES 1
a7 PAULQO SERGIO DA COSTA NEVES - 45,00 COPES 1
48 LEANDRO DOMINGUES DURAN 43,50 COPES 1
49 DEBORA BARBOSA DA SILVA 43,50 COPES 1
50 NELSON FERNANDES FELIPE JUNIOR 43,50 COPES 1
51 LUIZ ANSELMO MENEZES SANTOS 43,50 COPES I
52 ROSELUSIA TERESA DE MORAIS OLIVEIRA 42,00 COPES 1




UNIVERSIDADE F EDERA{_, DE SERGIPE
CENTRO DE EDUCACAO E CIEN CIAS HUMANAS
CONSELHO DE CENTRO

CONVOCACAO N° 08/2017

Convocamos Vossa Senhoria Para a reunidao ordinaria do Conselho de
Centro, a ser realizada no dia 20/07/2017 (quinta-feira), as 9h, no Auditério do CECH
(Didatica Ill), com a seguinte pauta:

1. Informes:
2. Aprovagao de ata de 14 de junho de 2017;

3. Proc. 23113.003903/2016-46 — Abertura de concurso para remo¢ao — Libras —
Signwriting — Parecerista: Prof. Carlos Liberato (DHI):

4. Proc. 23113.11563/2017-42 — Afastamento para pos-Doutoramento da Profa.
Marizete Lucini (DED) - Prof. Ricardo Abreu (DLEV);

5. Proc. 23113.008745/2017-00 — Afastamento para Doutorado da Profa. Ana Carolina
(DAVD) - Parecerista: Prof. Carlos Eduardo Brandzo Calvani (NGCR).

6. Proc. 23113.021926/2013-90 — Afastamento para Doutorado da Profa. Ana Karina
(DLES) — Parecerista: Profe. Alzenira de Oliveira (DELI)

7. O que ocorrer. __ QW& F/ %%,[ o \D«L:L/B

Cidade Universitaria “Prof. José Aloisio de Campos”, 18 de julho de 2017.
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