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Ata da reunido ordinaria do Conselho do
CECH realizada em 14 de dezembro de
2023.

Aos sete (14) dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e trés, as 9 horas e quinze minutos
(9h15min), no Auditério do CECH, realizou-se uma reunido ordinaria do Conselho do Centro e de
Coordenagdo de Cursos de Educacadc e Ciéncias Humanas, convocada pela Diretora do CECH, a Profa.

Dra. Silvana Aparecida Bretas, para analise dos seguintes pontos em pauta: 1. EXPEDIENTE:
Comunicagdes da Diregdo: a) 23113.049348/2023-28 - Oficio n° 57/2023/DIPATRI/DRM/PROAD/UFS-UFS

— Recolhimento de bens inserviveis: b) Eleicdo de Representantes Docentes, TAEs e Discentes no
Conselho de Centro: 1.2. Comunicagbes do Conselho. 2. ORDEM DO DIA: 2.1. 23113.025362/2023-36 —

Recurso ao Edital de remocgéo intercampi de docentes n® 15/2023; 3. Apreciagdo de aprovagdes ad-
referendum. 3.1. Processos. 3.1.1. Processo 23113.045961/2023-76 — Processo de afastamento para

licenga capacitagdo do prof. Neilson Santos Meneses/DGE: 3.1.2. Processo 23113.048749/2023-61 —

PPCV — Marcos Vinicius Vieira/DAVD. 3.2 AGOES DE EXTENSAO: a) CHRISTMAS BALL — CECH; b)
Trajetérias de pesquisa entre Brasil e Angola — DCS; c) Dialogos Antropoldgicos: Xangd rezado alto:
mobilizagées politicas e ocupagdo do espago publico por afrorreligiosos em Maceié (AL) — DCS. DCS.

Além do Presidente em Exercicio do Conselho, Prof. Marcos Fonseca R. Balieiro, compareceram a

reunido: Mario Cesar Pereira Oliveira/DCOS, Welington Cesario/DAVD/Artes Visuais, Marcos Santana de &
Souza/DCS, Maria José Nascimento Soares/DED, Willian da S. Piaui/DFL, Edna Maria Matos Antonio/DHI, )
Dario Fred Pagel/DLES, Aline Soares Araljo/DMU, Carlos Cezar M. de Souza/DTE, Carlos Eduardo
Branddo Calvani/NGCR, Marcia Cristina Baltazar/Rep. Doc. DTE e Flavio Renato Gama Brito/Rep. |
Técnicos/DELI. Havendo quorum regimental, o prof. Marcos Balieiro inicia a reunido com o expediente da

Diregao, informando que 0 processo 23113.049348/2023-28 - Oficio n°
57/2023/DIPATRI/DRM/PROAD/UFS-UFS — Recolhimento de bens inserviveis estara recebendo bens para
recolhimento e que as eleigdes de Representantes Docentes, TAEs e Discentes no Conselho de Centro ( 3%
ocorrerdao no dia 22/01, no SIGELEICAQ, de 7h as 22h;: 1.2. Comunicagdes do Conselho; 2.1. v
23113.025362/2023-36 — Recurso ao Edital de remogéao intercampi de docentes n° 15/2023: O prof.
Marcos Fonseca R. Balieiro, presidente da comissao, leu o seguinte parecer: “1. PEGAS DO PROCESSO: GJ
1.1. Oficio de abertura de remogéao;1.2. Planilha de solicitagdo de abertura de remocao; 1.3. Portaria de
aposentadoria, com consequente abertura de vaga; 1.4. Declaragdo de inexisténcia de concurso; 1.5. Ata

de autorizagdo do Conselho do DHI; 1.6. Ata de escolha dos membros da banca; 1.7. Resolugﬁoé{’
50/2015/CONSU; 1.8. Parecer da PGE favoravel a inclusdo de perfil de vaga; 1.9. Despacho do CECH \
para a DRS; 1.10. Despacho da DRS para a DIPROV; 1.11. Despacho da DIPROV para o CECH;1.12.
Despacho da DIPROV para a DRS; 1.13. Despacho da DIRESP para a PGE; 1.14. Despacho com parecer K
da PGE; 1.15. Despacho do DHI; 1.16. Despacho da DIRESP a DRS; 1.17. Despacho da DRS; 1.18.
Despacho do DHI adequando a planilha para o Edital; 1.19. Planilha para abertura de Edital; 1.20. Ata de |
reunido do DHI; 1.21. Despacho da DRS para a DIPROV; 1.22. Despacho da DIPROV para a DRS; 1.23.
Despacho da DIRESP; 1.24. Despacho da DIPROV para o DHN, 1.25. Despacho do DHI para a DIPROV,
1.26. Ata de reunido do DHI; 1.27. Planilha ra abertura de Edital; 1.28. Despacho da DIPROV para
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desacordo com a Resolugao 50/2015/CONSU, que rege os processos de remocéao no ambito da UFS, e

06/2019/CONSU, que rege Concursos Publicos de Provas e Titulos para provimento de vaga no dmbito da
Instituicdo. Argumenta que ‘a exigéncia de ‘perfil’, introduzida pelo item 4.4 do Edital n® 15/2023, é
exclusiva do edital de remocg&o e nao pode ser incorporada ao edital do concurso publico para ingresso na
instituicdo”. Ao longo de sua argumentacao, o Prof. Dr. José Vieira da Cruz se refere ao processo de
remogao como se ele fosse um caso particular de Concurso de Provas e Titulos. Ora, os regramentos da
Universidade Federal de Sergipe tratam remogao e Concurso de Provas e Titulos como situagbes distintas.
A Resolugao 06/2019/CONSU, por exemplo, hdo menciona processos de remocgéao. Diz respeito, isso sim,
ao ingresso de profissionais na instituicgo. O primeiro artigo deixa clara preocupacéo com o “ingresso para
provimento na carreira do Magistério Superior”. Ao longo da resolugao, vé-se a descricdo de uma série de
procedimentos e provas que ndc ocorrem no caso de uma remogdo intercampi. E verdade que a
Resolugdo 50/2015/CONSU fala, em seu Art. 5° na abertura de “concurso de remogao”, mas, em que pese
a redagdo infeliz, esta claro que esse instituto & distinto, no que diz respeito aos regramentos da UFS, de
certames para ingresso na carreira. Desse modo, ha que se atentar ao que a Resolugéo 50/2015/CONSU
determina no inciso Il de seu Art. 6°: 0 memorando devera definir o perfil do profissional, as informagdes do
cargo, regime de trabalho, titulagdo académica exigida e matéria de ensino e a constituicdo da Comissao

Examinadora do processo de remogdo interna mediante ata do conselho departamental. Nao ha
legalidade, portanto, em exigir perfil determinado para a efetivagdo da remogéo: esse, alias, é o primeiro
ponto que, segundo a resolugdo, deve ser definido pelc Departamento. De fato, esse & um ponto
importante porque da ao Departamento a autonomia de selecionar profissionais que se adequem as suas
necessidades. E importante lembrar que a Universidade Publica esta assentada no tripé ensino, pesquisa e
extensdo. Ainda que se admita, para efeitos de argumento, que todos os doutores em uma area possam
dar conta de qualquer disciplina de graduac@o na area, receber um profissional de perfil que nao
corresponda ao que o Departamento solicita impactaria atividades como orientaggo (desde a IC até o final
da pés-graduacdo), produgéo bibliografica e agdes de extensdo. O candidato também observa que, em

editais de remogao anteriores, ndo havia o “item 4.4, tampouco a exigéncia por ele estabelecida’. Isso, por

G

si 80, n&o obriga a Universidade a jamais incluir qualquer exigéncia nesse sentido. Poder-se-ia, inclusive, X
considerar que a inclusdo de campo referente ao perfil seria um aperfeicoamento, na medida em que ‘JJ,-“)
operacionaliza um ponto que consta do texto da Resolugéo e, antes, ndo vinha sendo contemplado. Essa
interpretagdo é corroborada pela consideragédo de que a inclusdo de um perfil para a vaga foi consequéncia

de despacho enviado em 11/09 pela DIPROV ao DHI, informando que “com vistas ao atendimento das
demandas institucionais e em conformidade com a Resolugdo N° 50/2015/CONSU (Art. 6°, ), os préximos;_m

editais contardo com o campo ‘Perfil’, sendo este relacionado a area de atuagao, experiéncia e producao

académica do docente candidato” (entendimento decorrente de manifestacdo da PROGEP em despacho \J
datado de 08/09). E importante observar que o Departamento foi cuidadoso, tendo motivado consulta da %

DIRESP a PGE sobre a possibilidade de se avaliar a ‘produgdo académica especifica” em editais de
remogdo, dado "o entendimento proferido pela Procuradoria da UFS no qual as exigéncias nos Concursos

e

Plblicos devem ser idénticas as presentes nos Editais de Remocao” (em concursos, pode-se apenas exigir

edital para remogdo. Quando da realizagdo de concurso publico, caso de ndo classificacao de

apenas a titulagdo na area). A PGE deixou claro que a possibilidade de exigéncia de perfil “se refere a |
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LMariIene de Almeida

Rep. Docente - Suplente
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