O o = o W B W

NMNMMNMMM—:—‘—-—-W»—-i—n—-h—p—-
OU-—JO\MLWNP—‘D\DW‘-—]O\M-FWN'—‘O

8

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CENTRO DE EDUCACAO E CIENCIAS HUMANAS

Ata da reunido extraordindria do
Conselho do CECH realizadaem 11
de maio de 2023.

Aos onze (11) dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e trés, as quatorze horas e
trinta minutos (14h30min), no Auditério do CECH, realizou-se uma reunido extraordinaria
do CECH, autorizada pelo Conselho em 27 de abril do corrente, que concedeu quinze(15)
dias de prorrogagéo para a Comissao de analise do recurso da profa. Dra. Vilma Mota
Quintela apresentasse o parecer. A Diretora do CECH , a Profa. Dra. Silvana Aparecida
Bretas, convocou a reunido com o seguinte ponto em pauta: 1. ORDEM DO DIA 1.1.
Comissdo ao processo 231 13.004952/2023-13 — Solicitagédo de Remogao a pedido do
Servidor. Havendo quorum regimental, estiveram presentes, além da Diretora do CECH,
Profe. Dr?.Silvana Aparecida Bretas, os Conselheiros: Wellington Cesario/DAVD, Marcos
Santana de Souza/DCS, Maria José Nascimento Soares/DED, Fernando de
Mendonga/DELI, Christian Jean Marie Boudou/DGE, Dario Fred Pagel/DLES, Sandro
Marcio Drummond Alves Marengo/DLEV, Frederico Ledo Pinheiro/DPS, Aline Soares
Aratjo/DMU, Carlos Cesar Mascarenhas de Souza/DTE, Joe Marcal Gongalves dos
Santos/NGCR, William de Siqueira Piaui/vice-chefe/DFL, Acécia Lima Santos/Rep. Doc.
DLES, Diogo Conque Seco Ferreira/Rep. Doc/DPS, Renato Mendes Rocha/Rep. Doc.
DFL, Marcia Cristina Baltazar/Rep. Doc./DTE, Maria Roseneide Santana dos Santos/Rep.
TAE/CECH, Flavio Renato Gama Brito/Rep. TAE/DELI e Yaron Amaral Freitas
Magalhdes/ Rep. Disc/DFL. Os Conselheiros Messiluce da Rocha Hansen/DCOS,
Clauderfranklin Monteiro Santos/DHI e Marcos Fonseca Ribeiro Balieiro(DFL) justificaram
suas auséncias. A profa. Silvana Bretas da as boas-vindas ao Conselho e solicita ao
presidente da Comiss&o a leitura de seu parecer. O prof. Marcos Santana procede na
leitura do parecer e esclareceu que a Comissao foi instituida por conta de um recurso
protocolado pela profa. Vima Quintela, docente do Departamento de Letras de
ltabaiana/DELI, para uma decisdo do Conselho do DLEV, por conta de um processo de
redistribuigao favorecendo a profa. Luciana Marino, da UFAC. Parecer segue anexo. A
profa. Silvana Bretas agradece ao presidente da referida Comiss&o pela leitura do parecer |

e abre para o debate e passa a palavra ao prof. Sandro Marengo, chefe do DLEV. O

referido professor solicita @ mesa que seu documento arrazoado s€ja regiﬁgyn ata.
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Arrazoado segue anexo. Apds leitura do referido documento, o prof. Sandro Marengo

questiona & mesa se havia algum motivo para essa reuniao extraordinaria, pois informa
que ha um novo processo de redistribuicio com o mesmo objeto, e pergunta se a
Comissao teve acesso ao mesmo. Concluiu informando que o processo anterior, sobre o
mesmo objeto, foi arquivado. A profa. Silvana Bretas esclareceu que consta em Ata do
DLEV que a profa. Vilma Quintela tinha feito o pedido de abertura de edital de remogao e
seu pedido fora negado por esse Conselho que é uma instancia deliberativa sobre os
processos. Também informou que em consulta verbal 2 PGE recebeu a orientagéo de
entrar com recurso ao CECH por ser a instancia superior ao Departamento. Como diretora
do Centro, diante do pedido de recurso n&o poderia deixar de dar andamento a solicitagao
da docente, sob pena de incorrer em prevaricagao. O prof. Sandro Marengo questiona
que a profa. Vilma Quintela nao requereu formalmente o seu pedido, contudo ela
participou da reuniao e manifestou desejo para que houvesse remogao intercampi. A
profa. Silvana Bretas informou que a participacdo dela e o registro em ata ja caracterizam
uma formalidade, destacou que a reunifo & publica e o visitante pode ter direito de fala,
caso algum conselheira/o a conceda. O prof. Sandro Marengo declarou que o DLEV age
de acordo com as orientagdes da Procuradoria. A conselheira Maria Roseneide Santana
solicita questdo de ordem, para disciplinar o tempo de fala, conforme o regimento dos
Conselhos Superiores. A conselheira informou também que, apesar de o Conselho do
CECH ter constituido Comiss&o para a apreciagao do recurso da profa. Vilma Mota, ©
DLEV criou um novo processo, no dia 26 de abril do corrente, que trata da redistribui¢ao
da Professora da UFAC, que chegou ao CECH, via SEl, encaminhado pela DIPROV no
dia 8 de maio ultimo. Informou ainda que tal processo ja esta apreciado pela PROGEP e
PGE. Ademais, declarou que o processo analisado pela comissao nao foi arquivado. Para
esclarecer ao Conselho, a Profa. Silvana Bretas informou que o primeiro recurso da Profa.
Vilma foi encaminhado. & Diretora do CECH, cujo teor foi encaminhado ao DLEV com
solicitagdo de documentos e com 0O pedido de que o processo nao seja tramitado até que
seja respondido & Profa. do DLI. Informou também que recebeu do chefe do DLEV, Prof.
Sandro Marengo, trés atas, duas de uma area de estudo de Literatura Brasileira e uma
ata do Conselho do DLEV, nas duas primeiras consta a definigéo da area, o perfil da vaga
e do candidato e, na ata do Conselho, o ponto de pauta destinado a discutir o provimento
da vaga decorrente de aposentadoria, foi apenas a aprovagao do Parecer ja construido
pela referida “area de estudo”. Entende que, em conformidadg com as normativas da
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UFS, o processo possui problemas de procedimento. Também declarou que na reunido

em que o Prof. Sandro ndo compareceu, informou aos Conselheiros do CECH que o
DLEV estava colaborando com o Centro, uma vez, que nao tinha tramitado o processo,
assim, o parecer emitido pela diretora e da Comissado poderia ser encaminhado como
forma de recomendagdo para que o Departamento analisasse e encaminhasse suas
decisdes em conformidade com as normativas institucionais. Por fim, declarou que o
CECH e a Comissdo desconheciam a movimentagao desse novo processo. A profa.
Silvana informou que a questdo da redistribuicao tem sido uma preocupagao em sua
gestdo porque tem observado procedimentos diferentes entre os departamentos e por
isso, a posicdo do Centro € tentar orientar os departamentos com base nos regulamentos
internos e das normativas do governo federal. A profa. Marcia Baltazar disse que veio a
reunido para apreciar o parecer da Comissao e elogia a Comissao pela transparéncia da
condugao do processo. Também declarou que o DLEV deveria ter comunicado ao CECH
sobre o novo processo aberto e nao arquivar o que esta sob anélise da comissao. Isso
feito, declara a Conselheira, que a leitura do documento trouxe alguns esclarecimentos e
que se o Chefe do DLEV tivesse apresentado em reuniées anteriores, pouparia esse
Conselho desse momento e teria esclarecido dlvidas sobre varios pontos que estao
sendo apresentados agora. A Conselheira profa. Marcia Baltazar também questionou se
a remocdo é prioridade diante de outras formas de provimento como redistribuicao,
aproveitamento de concurso desde que discutidas e aprovadas pelo Conselho
Departamental. Sobre a sugestao da Comissao em restringir o quérum do Conselho
Departamental para 2/3 quando ocorrer discussdes sobre provimento de redistribuicao
para vagas ociosas, diz ser contra. O Conselheiro Flavio Brito é da opiniao que o
provimento inicial deveria ser o Concurso Publico, pois é o que consta na Constituigdo
Federal. Também comentou que o provimento seguinte € a movimentacdo de pessoal,
conforme Resolugdo n° 50/2015/CONSU/UFS: remogdo é movimentagéo interna
estabelecida como prioridade e a redistribuicao ¢ movimentagdo externa nao
contemplada na referida Resolugéo. Assim, entende que quando o Prof. Sandro Marengo
sinaliza ao Departamento um processo de redistribuicdo, de certo modo contraria o
Acérdao do TCU que diz que os processos devem observar o custo financeiro para as
entidades publicas, pois onera o seu orgamento. Esclarece que ha dois tipos de
redistribuigao, a de cargo ocupado e a de cargo vago. A UFS acolhe o acérdéo do TCU,

contudo, quando a Resolugzo da UFS sobre remogao foi aprovada, parece que o referido
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Acordao nao foi observado pela relatoria, destacou. A profa. Silvana Bretas respondeu a

Conselheira Marcia Baltazar informando que o departamento & obrigado a proceder a
remogdo como prioritaria frente a concursos publicos e aproveitamento de outros
concursos. Ja a redistribuicio ndo é contemplada na referida Resolugdo, contudo isso
nao quer dizer que o departamento nao pode acolher a redistribuigdo como forma de
provimento. O prof. Marcos Santana destaca que a redistribuigao € uma excepcionalidade
conforme o Acorddo do TCU e deve ser observada e muito bem justificada, pois € da
vontade do gestor maximo das IFES envolvidas, um ato de interesse administrativo, pois
implica uma oneragao a institui¢do. O Conselheiro Flavio Brito esclarece que, para adotar
a redistribuigéo, & necessario que a justificativa do departamento seja ancorada em fatos
concretos que demonstrem a necessidade da redistribuicdo. A Conselheira Maria
Roseneide Santana informa que no site da PROGEP a redistribuicdo néo aparece como
provimento de vaga, devido ao carater institucional acordado em Lei: o documento tem
que comegar com um reitor solicitando a outro e PROGEP entendeu que poderia delegar
ao departamento a possibilidade decidir pela redistribuigdo, o que consequentemente
inclui os Centros, vez que os departamentos nao sao células independentes na
Instituigdo. Chamou a atengao ao fato de que, quando se estava apreciando o recurso da
Profa. Vilma Mota, incluindo ai o mérito do pedido de redistribuicdo da docente da UFAC,
foi criado um outro processo com o mesmo objeto. O prof. Christian Boudou comentou
que no DGE, as duas ultimas aposentadorias foram contempladas por remogao de
docentes, vindos do Campus ltabaiana. Em seguida, o Conselheiro passou a palavra a
profa. Vilma Quintela que fez alguns questionamentos ao prof. Sandro Marengo, relatando
0 que ocorreu na reuniao do DLEV do dia 13/02 e o pedido que fez sobre um
esclarecimento sobre como foi instruida a redistribuicéo da profa. Luciana Marino.
Também relatou sobre a reunido do DLEV que ocorreu em 30/01, tendo como segundo
ponto de pauta a deliberagao sobre as vagas da profa. Denise Porto e do prof. Afonso
Favero, destacando porém que na vaga do prof. Afonso Favero nao se discutiu nem se
votou em forma provimento, porque o chefe do DLEV informou aos presentes que haveria
a apreciagéo de um parecer previamente solicitado ao pessoal da area, mas que houve
alguns Conselheiros do DLEV que se manifestaram favoraveis a remogdo sem
necessidade de criagdo da comissdo. O prof. Sandro Marengo solicita registrar em ata

que a Conselheira Maria Roseneide faz acusacdes contra ele e diz que as notas €

despachos do Procurador ndc tém validade juridica e que o sgt a PROGEP contéem
G~ t: &
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informagdes erréneas. Informou que o DLEV recebeu o pedido de redistribuicao da Profa.

Luciana Marino, julgou procedente e abriu processo por interesse da administracéo
publica. Declarou que esse procedimento foi feito varias vezes no DLEV e concluiu que
nao cabe ao Conselho do DLEV levantar hipoteses se vai ser custoso ou nao a
administragdo. Diz que o processo foi atropelado, mas nao pelo DLEV. O Conselheiro
prof. Renato Rocha declarou que concorda com a profa. Marcia Baltazar sobre a falta de
clareza ao que esta sendo discutido, contudo entendeu como satisfatério e bem
argumentado o parecer, que € contrario a esse tipo de redistribui¢do. Contudo, diz nao
haver nenhuma objegéo ao encaminhamento dado pelo DLEV, pois, declarou, que ele
mesmo veio por redistribuigdo por cargo ocupado, e que o seu entendimento sobre
excepcionalidade é o contexto do departamento, considerando, segundo ele, que o custo
de um concurso publico também é alto. O prof. Marcos Souza solicita questéo de ordem
para limitar o tempo e ter clareza sobre o que esta sendo discutido, pois ndo sao os
detalhes sobre o processo de redistribuigao, nem mesmo a apreciagdo um novo segundo
processo. Afirmou que a reunido & para apreciar o parecer. Também informou que & da
opinido que os atos precisam ser guiados pela publicidade, pela transparéncia, para
permitir que outros colegas de diversas universidades de diferentes partes do pais
possam apresentar seu interesse pela vaga e apresentar seus curriculos. Concluiu
citando o caso do chefe do DHI, na Gltima reunido, que informou que seu Departamento
recebeu 18 pedidos de redistribuigdo. Chama atencd@o para que se volte a analise do
parecer, seja pela aprovagao ou desaprovagdo. O Conselheiro Flavio Brito também
solicita quest&o de ordem, pois argumenta que nNovos fatos foram apresentados atraves
da criagdo de um terceiro processo € as consideragdes da PGE diante disso, além de
declarar que ha uma contaminag&o de informacdes ante o parecer. Entende que os
animos estdo acirrados e faz as seguintes sugestdes: a) o da suspensao da reuniao, por
conta da existéncia e contaminagéo desse novo Processo encaminhado pelo DLEV a
Progep através do SEI e seu apensamento ao Processo objeto da Comissdo do CECH,
pois, assim, a Comiss&o teria acesso a esseé Novo processo e b) que todo ato
administrativo carece de recurso, ele pode ser encaminhado diretamente para a unidade
ou & instancia superior; ¢) que exercicio provisorio se da mediante uma licenca. Assim,
diante desses fatos, é necessario 0 acesso ao NOVO processo e dessas notas da PGE,

propde encaminhar a suspensao da reunido, com acesso ac NOVO processo pela

Comissao e ter novo prazo de analise para produzir um novo par$}<er %%Marcos

ad
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161 Souza apresenta outra sugestéo, pois pode surgir um novo processo € o trabalho se tornar

162 interminavel. Entende que o trabalho deve-se ater ao que se chegou e encerrar com ele.
163 Se ocorrer desdobramentos, é possivel que o tema volte de uma outra maneira e constitua
164 uma outra comisséo. A profa. Silvana Bretas passa a palavra a profa. Maria Aparecida
165 Ribeiro e encerra as inscricdes. A referida Professora informa que compoe a area de
166 literatura e diz que foi a primeira instancia a ter acesso ao pedido da profa. Luciana
167 Marino. Em seguida, afirmou que o Conselho do DLEV foi convocado para discutir o
168 mérito deste parecer, avaliando o pedido da profa. Viima Quintela em relagdo a abertura
169 do Edital de Remocao. Segundo a professora esse rito € o mesmo que o DLEV utiliza
170  para discutir sobre remog&o ou redistribui¢ao: constituiu comissdo com pessoal da area
171  de Literatura, vaga da aposentadoria dg prof. Anténio Favero, analisa todos os pedidos
172 de redistribuicdo. A particularidade, no caso da profa. Luciana Marino, afirmou, & que a
173 mesma é profa. Titular, bolsista produtividade do CNPQ e atua na pos-graduacéo, sendo,
174  portanto, compativel com o prof. Afonso Favero. A profa. Maria Aparecida Ribeiro acredita
175 que ndo haveria nenhum prejuizo paré a instituicao trazer uma professora titular do Rio
176 de Janeiro para ocupar a vaga de um professor que se aposentava aqui, no DLEV.
177  Informou a profa. Vilma Quintela que ficou surpresa pelo interesse, pois a comisséo foi
178  instituida para analisar os pedidos de redistribui¢do, uma vez que ja tinha ocorrido alguns
179 concursos anteriores na area de literatura e n3o havia noticia de que uma outra professora
180 da area de Literatura do Campus Itabaiana tivesse interesse na vaga. O parecer que foi
181 analisado, discutido e votado pelo Conselho do DLEV que foi favoravel a redistribui¢ao,
182 afirmou. A presidente do Conselho pde a sugestao de Flavio para votag&o, apos a fala da
183 profa. Maria Aparecida. A profa. Marcia Baltazar pede questdo de ordem, por conta do
184 horario e o quérum para votagdo. Também declara que ja teve problemas com
185 informagdes divergentes por parte do Procurador, informando que esse acontecimento
186 vicia processos. Diz que a sugestdo de Flavio é pertinente. A Conselheira Maria
187 Roseneide retoma a fala do Prof. Sandro Marengo para declarar que em momento algum
188 ela afirmou que nao ha validade nas orientagdes da PGE. O que disse, afirma, € que as

189 notas da PGE sdo baseadas nas pegas especificas, o que é diferente das legislagoes

190 sobre as quais a Comissdo se debrugou. Citou o recente processo que foi aberto pelo
191 DLEV com o mesmo objeto, porém sem os documentos considerados irregulares pela |
192  autora do recurso. Deste modo, a PGE néo tinha como saber desse contexto. Esclareceu

193  que a Resolugdo 50/2015 diz que quando do surgimento de uma vaga, gpre-se um Edita
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de Remog&o. Também informou que no NOVO pProcesso o prof. Sandro Marengo colocou

uma portaria do dia 23/01, instituindo uma comissao de especialistas, ndo legitimada pela
UFS, ja que colegiado ndo tem atribuicao regimental de decidir sobre provimento de
vagas. O Regimento da UFS e do CECH sao categéricos em atribuir esse poder ao
Conselho Departamental. Assim dito, pede que se registre em ata que ndo aceita a
afirmagdo de que acusou a PGE de ndo observar a legislagdo; como também afirmou
que no site da PROGEP, no quesito “Redistribuicao” boa parte da fundamentagéo legal
encontra-se revogada ou desatualizada, situagdo facilmente verificavel por qualquer
servidor que procurasse informagoes sobre esse tema. O prof. Frederico Pinheiro propoe
encaminhamento por conta do horario avangado. Diz que algumas coisas ficaram
esclarecidas, contudo o parecer esta tratando de outros elementos e é razoavel para
esclarecimentos e andamento do processo que se retire essa discussdo e se volte para
novas informacdes. Entende que o recurso deveria ser aberto no departamento
inicialmente, seguir ao Centro e demais instancias, assim como o DLEV e a Comisséao
deveriam dialogar. O prof. Eliabe dos Santos, vice-chefe do DLEV,l informou que a
Comissa@o nao entrou em coﬁtato com o DLEV e disse ser leviana a maneira como o
relator repete a questdo que participar da reuniéo de Conselho é prioritaria e entende ser
plausivel a proposta de ocorrer um didlogo para se chegar a um consenso. O prof. Marcos
Santana entendeu ser deselegante a maneira como o vice-chefe do DLEV, Prof. Eliabe,
declarou ser leviana uma afirmagéo de que a participagao nas reunides do Conselho de
Centro tem prioridade. O prof. Marcos Santana informou que o proprio DLEV poderia fazer
uma autocritica, pois houve duas oportunidades, duas reunides que os representantes do
DLEV nao compareceram as reunides ordinarias do CECH. Afirmou que os espagos do
Conselho sdo para discussdo e esclarecimento, constando no Estatuto da UFS e no
Regimento interno as fungdes de um Conselho, destacando que o DLEV poderia ter
trazido essas informagdes basicas, fundamentais e, talvez, nao seria necessario formar a
comissdo. Destacou que se a comisséo tivesse duvidas faria diligéncias, teria solicitado
esclarecimentos e a Comissdo s6 se ateve a documentag&o. A profa. Silvana Bretas
informou que os chefes dos departamentos s&o interlocutores entre o Centro e seu corpo
docente, como diretora do CECH se dirige aas chefes e, ainda informa que no mesmo dia
em que recebeu o primeiro processo da docente de ltabaiana o enviou ao DLEV para )

manifestagdo e juntada de atas, além disso por duas ocasides procurou o Prof. Sandro

para conversar a respeito, na primeira, mesmo tendo confirmago preéenia, nao

. N P
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compareceu e, na segunda, apesar da conversa dificil, chegaram ao final com

entendimento de que apds a resposta a Profa. Vilma, tudo seria encaminhado ao DLEV.
Disse também que se tivesse sido convidada pelo Conselho do DLEV teria comparecido.
Declarou que toda essa comunicag&o que resultou na formag&o de uma comissao éuma
resposta a profa. Vilma Quintela, servidora de nossa instituicdo, de esclarecé-la sobre o
seu recurso. Afirmou que o processo da docente da UFAC apresenta problemas de
procedimento e mérito, pois quem libera a vaga da profa. Luciana Marino, no processo, e
o chefe do Departamento da UFRJ. Os editais de remog&o s&o abertos e os docentes se
inscrevem ou nao. O fato de ndo ter havido inscritos em edigdes anteriores, n&o autoriza
se deduzir que ndo haja interesse numa proxima remog&o. Concorda com o Conselheiro
Frederico Pinheiro que é necessério dialogar. Entdo, entende pertinente suspender a
pauta para que a Comissdo faga diligéncias ao DLEV e sugere que o prof. Sandro
Marengo faca juntada da documentagdo que era desconhecida deste Conselho, até
entdo, e a entregue ao Centro. Apds esses encaminhamentos se retoma com a discussao
sobre o parecer para uma reunio ordinaria no fim do més de junho. O Conselheiro Flavio
Brito acha pertinente conhecer como o CONSU se posicionou sobre a questdo da
redistribuicdo nos anais do processo, no histérico de suas emendas. Chama atengéo para
nao contaminar as relacdes. A Conselheira Maria Roseneide acompanha a sugestao do
Conselheiro Flavio para que o processo criado pelo chefe do DLEV, em 26/04, seja
apensado ao ja existente, para que a PGE, diante de todas as pegas, possa verificar a
legalidade. A profa. Silvana Bretas apresenta as seguintes propostas de
encaminhamento: 1) a de suspender a reunido, anexar 0 processo novo ao Processo
objeto de analise e parecer da Comisséo do CECH e proceder em diligéncia no DLEV e
2) votar o parecer apresentado pela referida Comissao. Apos apreciagao das propostas,
a proposta 1, a de suspender, anexar o processo novo e fazer diligéncia no DLEV foi a
contemplada com a maioria dos votos. Nada mais havendo a tratar, a reuniao foi
encerrada e eu, Fabio da Rocha, secretario ad-hoc lavrei a presente ata que, se aprovada,

sera assinada por todos os presentes.
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PROCESSO N° 23113.004952/2023-13, referente a SOLICITACAO DE REMOCAO
A PEDIDO DO SERVIDOR, aberto pela Profa Dra VILMA MOTA QUINTELA
PROCESSO N° 23113.053697/2022-94, referente a REDISTRIBUICAO DE
OUTRAS INSTITUICOES PARA A UFS - DOCENTE, aberto pela Profa Dra
LUCIANA MARINO DO NASCIMENTO.

PORTARIA SEGRT/MGI N° 619, DE 9 DE MARCO DE 2023;

NOTA TECNICA N° 70/2023/MOV/COLEP/CGGP/SAA

Processo n° 23113.004952/2023-13

Parecer da Dire¢ao do CECH, no processo n° 2311 3.004952/2023-13

Portaria n° 01/2023/CECH, que constitui Comiss&o para analise e parecer ao
processo 23113.004952/2023-13 — Solicitagdo de Remogao a Pedido do Servidor.
REGIMENTO INTERNO DO CENTRO DE EDUCACAO E CIENCIAS HUMANAS
(CECH) DA UFS;

NOTA TECNICA N°  00024/2022/C-PFSE-UFS/PFUFS/PGF/AGU,  NUP:
23113.018774/2022-39, emitida pela Procuradoria Geral da UFS, no processo n°®
23113.018774/2022-78.

ACORDAO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO N° 1308/2014/TCU -
PLENARIO.

HISTORICO

No dia 30 de janeiro do ano corrente ano, a Professora Doutora Vilma Mota Quintela

protocolou o processo de n° 23113.004952/2023-13 a direcao do CECH com recurso contra

a decisao do Conselho do Departamento de Letras Vernaculas da UFS que aprovou, em

reunido realizada no mesmo dia, o processo de redistribuicdo da Profa Dra Luciana Marino




do Nascimento para ocupar vaga surgida a partir da aposentadoria do Professor Doutor
Afonso Henrique Favero.

A requerente participou da reunido e solicitou ao Conselho que a vaga fosse
preenchida por meio da abertura de edital de remog&o, uma vez que teria interesse em sua
remogao do Departamento de Letras do Campus Itabaiana para o DLEV em S&o Cristévéo.
A referida professora embasou seu pedido nos seguintes argumentos: 1) possiveis
problemas no processo pelo qual foi aprovada a redistribuicdo da professora Luciana
Marino do Nascimento, da UFAC, durante a reunido realizada em 30/01/23; 2) a viabilizagao
da publicagdo de um edital de remogéo de docentes intercampi para a vaga em questéo, de
modo que ela e outros eventuais colegas interessados pudessem se inscrever no processo
administrativo direcionado ao departamento.

De imediato, a diretora enviou um Interlocutério ao DLEV solicitando informagbes
sobre a divulgagao da vaga disponivel, considerando as normas estabelecidas pelo Decreto
n° 9.739, de 28/03/2019, que trata de concursos publicos e do Sistema de Organizagéo e
Inovagdo Institucional do Governo Federal - SIORG. A diretora requisitou a copia ou o
extrato de ata da reunido do Conselho Departamental realizada em 30/01, que decidiu pela
redistribuicdo, bem como a composigdo da banca que avaliou o pleito da docente a ser
redistribuida. Ela também solicitou uma copia do parecer da area de Literatura votado no
conselho departamental (DLEV) nesta mesma data.

Nesse sentido, a diretora requisitou ao DLEV que suspendesse o processo de
redistribuicdo até que uma resposta fosse dada a requerente. Em 14 de fevereiro, a
professora Vilma Quintela enviou um e-mail ao CECH solicitando a inclusdo de dois
documentos: "ADMISSAQ UFS VILMA atos_da_reitoria_313.pdf" e "DISCIPLINAS
MINISTRADAS Sistema Integrado de Gestad de Atividades Acadimicas.pdf'. A diretora do
Centro entdo solicitou ao chefe do DLEV que realizasse essa inclusdo, uma vez que o
processo havia sido encaminhado ao Departamento, mas essa solicitagido n&o foi atendida.
Em 23 de fevereiro, a Professora Vilma Quintela enviou um novo e-mail anexando a ata da
reunido ordinaria do DLEV ocorrida em 30/01/2023. Devido & demora na resposta, o CECH
também consultou a PGE (Procuradoria-Geral do Estado) sobre questdes procedimentais
mencionadas na demanda, enviando por e-mail a ata da reunido de 30/01, juntamente com

um adendo sobre a situagdo especifica do processo da docente.

No dia 30 de margo, em reunido do conselho do Centro de Educacdo e Ciincias

Humanas da Universidade de Sergipe, foi formada comissao para analisar o requerimento
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da profa. Vilma Mota Quintela/DLI. A comiss&o foi composta pelos professores Marcos
Santana de Souza/DCS, Diogo Conque Seco Ferreira/Rep. Doc./DPS, Flavio Renato Gama
Brito/Rep. TAE/DELI e Yaron Amaral Freitas Magalhaes/Rep. Disc. DFL.

Iniciados os trabalhos da comissao, a fim de melhor compreender os fundamentos
que embasaram a aprovagéo do processo de redistribuicdo da Professora Luciana Marino
do Nascimento da UFAC para o DLEV-UFS, esta comiss&o solicitou a Diregéo do Centro de
Educagéo e Ciincias Humanas desta IES o acesso ao processo protocolado pela referida
docente.

Como foi possivel verificar, a professora Luciana Marino do Nascimento, em
exercicio provisério na Faculdade de Letras da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
protocolou, no dia 14 de dezembro de 2022, via Sistema de Patriménio, Administracac e
Contratos (SIPAC), solicitagéo de redistribuicao da Universidade Federal do Acre para a
Universidade Federal de Sergipe. Constam no aludido processo, sob o numero
23113.053697/2022-94, os seguintes documentos:

1) Requerimento de redistribuicdo, datado de 13 de dezembro de 2022, assinado
pela docente (p.01);

2) Portaria n® 2720, de 27 de dezembro de 2022, assinada pelo Reitor Substituto da
Universidade Federal do Acre Josimar Batista Ferreira, referente a progresséo funcional
vertical por desempenho acadimico da Professora Luciana Marino do Nascimento para a

Classe “E”, denominagao Titular, nivel Unico da carreira do magistério superior (p.02-03);

3) Nova solicitagao de redistribui¢ao para o DLEV-UFS-Sao Cristdvao assinada pela
docente, em 13 de dezembro de 2022 (p.04-05);

4) Memorial descritivo com resumo da trajetoria profissional da professora e
indicagao das suas motivagdes profissionais e pessoais para trabalhar no DLEV-UFS e fixar

residincia em Aracaju-SE (p. 06-11);

5) Ficha funcional, com registros de provimento de cargo, lotagdes, fungoes

exercidas, ocorrincias de afastamento, tempo de contribuigéo, entre outros (p.12-49);
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6) Declaragdo, emitida pela CPSPAD/UFAC, em 01 de novembro de 2022, de que a
Professora Luciana Marino do Nascimento nao respondia naquela data a processo

administrativo disciplinar ou sindicancia (p. 50);

7) Declaragéo assinada em 07 de novembro de 2022 pelo Prof. Ricardo Pinto de
Souza, Chefe do Departamento de Ciincia da Literatura, da Faculdade de Letras da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, no qual o docente atesta estar ciente e de acordo

com o pedido de redistribui¢ao formulado pela Professora Luciana Marino (p.51);

8) Copia da Portaria n° 563, de 1° de julho de 2013, assinada pelo Subsecretario de
Assuntos Administrativos do Ministério da Educagao, que efetivou o exercicio provisério da

Professora Luciana Marino do Nascimento na Universidade Federal do Rio de Janeiro
(p.52).

ANALISE

Inicialmente, cumpre observar o que aponta a NOTA TECNICA N°
70/2023/MOV/COLEP/CGGP/SAA, emitida pelo Ministério da Educagao:

“(...) o instituto da redistribui¢do € efetivado com o deslocamento
definitivo do cargo efetivo ocupado ou vago para outro érgéo ou entidade do
mesmo poder, observados os preceitos do interesse da administragdo,
equivaléncia de vencimentos, manutencdo da esséncia das atribuicbes do
cargo, vinculagdo entre os graus de responsabilidade e complexidade das
atribuicbes, mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou habilitagdo
profissional e compatibilidade entre as atribuicées do cargo e as finalidades
do 6rgéo ou entidade, nos termos do art. 37 da Lei n°® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990. O interesse da administragdo € entendido como O
interesse da instituicdo de origem e da instituigdo de destino, nos termos da

legislagdo vigente e pertinente ao assunto.”

A analise da documentagéo apresentada no processo de redistribuicdo em pauta,
protocolado pela docente, mostra-se em desacordo com os critérios de redistribuicdo de
cargos efetivos ocupados e vagos no ambito da administragdo publica federal direta,

autarquica e fundacional estabelecidos na Portaria SEGRT/MGI n° 619, de 09 de margo de

2023. ,%- 3
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Conforme preceitua o Art. 7° da referida norma: “O cargo ocupado somente podera

ser redistribuido se o servidor que o ocupa preencher os seguintes requisitos:
| - ndo esteja em gozo de licenca ou afastamento,
Il - tenha cumprido o periodo de trés anos do estagio probatorio;

IIf - ndo houver sido redistribuido nos dltimos trés anos.”

Neste sentido, como indica o inciso | do artigo 7°, da Portaria SEGRT/MGI n° 619, de
09 de margo de 2023, existe evidente vedacao a redistribuicdo de servidor publico federal
em gozo de licengas ou em afastamentos. Como pode ser verificado em diversos
documentos que compdem o processo protocolado pela docente, a Profa. Dra. Luciana
Marino do Nascimento esta, desde 1° de julho de 2013, licenciada da Universidade Federal
do Acre e em exercicio provisorio na Faculdade de Letras da Universidade Federal do Rio
de Janeiro em razdo da transferincia de seu esposo, também servidor federal, para a
cidade do Rio de Janeiro-RJ.

Desse modo, ainda que a solicitagdo da Profa. Dra. Luciana Marino tenha sido
formalizada em 14 de dezembro de 2022, o processo foi analisado em reunido da area de
Literatura do DLEV-UFS em periodo sob a vigéincia da Portaria SGP/SEDGG/ME 10.723,
de 19 de dezembro de 2022, que igualmente impedia a redistribuigdo de servidor em gozo
de licenca ou afastamento. Destaca-se que, alem de tal impedimento ndo ter sido
considerado, causa igualmente estranheza nao ter sido observada a ausincia de
manifestacdo do departamento de origem da docente ou do dirigente maximo de sua

instituigao.

Como destacado anteriormente, a professora Luciana Marino anexou ao
requerimento de redistribuicdo declaragéo assinada pelo Prof. Dr. Ricardo Pinto de Souza,
Chefe do Departamento de Ciincia da Literatura, da Faculdade de Letras da Universidade
Federal do Rio de Janeiro. Nesse documento, o chefe do departamento no qual a Profa.
Dra. Luciana Marino exerce provisoriamente as suas fungdes afirma estar ciente do desejo
da professora Luciana Marino do Nascimento ser redistribuida para outra universidade e

afirma estar “de acordo que seu pleito seja atendido, ndo obstando de forma alguma”.

Além de desconsiderar que processos de redistribuicdo nao se justificam com base
em interesse do servidor, a declaracdo emitida pelo professor Ricardo Pinto de Souza
apresenta data anterior & decisdo do conselho do DLEV/UFS e né&o sinaliza estar amparada

em qualquer manifestagéo de orgéo colegiado ou do dirigente méximo da UFAC, indicando



usurpagdo de competincia e motivagéo diversa ao interesse da administragdo publica,
como exige a norma vigente.

Ao analisar as atas das reunides da Area de Literatura do DLEV e do conselho
departamental da mesma unidade, a saber,: Ata das reunides da Area de Literatura do
Departamento de Letras Vernaculas, ocorridas nos dias 25/01/2023 e 27/01/2023 e ata da
reuniéo do conselho departamental do Departamento de Letras Vernaculas, ocorrida no dia
30/01/2023, chamamos a atengdo para o fato de que na reunido do dia 30/01/23 do
conselho departamental do curso de Letras Vernaculas, consta como segundo ponto de
pauta a “deliberac@o acerca da vaga para Professor Efetivo, proveniente da aposentadoria
do Prof. Dr. Afonso Henrique Favero, conforme Portaria n° 103 de 18 de janeiro de 2023".
Ao discutir tal ponto, foram apresentadas as deliberagdes das reunides da Area de
Literatura: opgdo pela destinagcdo da vaga a redistribuigdo (em oposicdo a remogdo ou
concurso publico), elaboragéo do perfil do candidato para a vaga e a analise da adequagéo
dos perfil dos candidatos existentes a mesma. Estas reunites ocorreram nos dias 25 e 27
de janeiro de 2023.

Na reunigo do dia 25/01 da area de Literatura do DLEV, com ponto de pauta Unico
“encaminhamento sobre os pedidos de disponibilidade de redistribuicdo para a matéria de
ensino Literatura de Lingua Portuguesa”, decidiram inicialmente pela redistribuicdo da
vaga, argumentando que em anos préevios, as vagas do referido departamento foram
atendidas por editais de remoc¢éo interna. Em seguida, deliberou-se o perfil do candidato
para a redistribuigdo, a saber 1) doutorado em Lingua Portuguesa e/ ou Teoria Literaria; 2)
Ter produg&o acadimica compativel com a area nos Ultimos cinco anos; 3) Ter experiincia
em Pos-graduacéo stricto sensu, dada a necessidade do PPGL/UFS; 4) Ter pesquisas
desenvolvidas na area de teorias da narrativa; 5) Ter perfil de trabalho para a integragao
Literatura e Ensino, campo desejavel nas licenciaturas; e 6) Ter nivel funcional equivalente
ao do Prof. Afonso Favero: titular. A ata prossegue indicando que tal perfil foi aprovado
pelos presentes de forma unanime. Em seguida, os processos de redistribuicdo dos
professores Luiz Eduardo da Silva Andrade (processo 23113.051504/2022-38) e Luciana
Marino do Nascimento (23113.053697/2022-94) foram encaminhados para a analise de
professores da area.




Uma nova reunido da Area de Literatura foi realizada no dia 27 do mesmo mis para
apresentacgao dos resultados da apreciaga@o dos processos dos candidatos a redistribuigao.
Nesta data, os pareceres dos dois professores que haviam manifestado interesse na
redistribuicdo foram lidos. A candidata Luciana Marino do Nascimento atendeu a todos os
requisitos estabelecidos e o candidato Luiz Eduardo da Silva Andrade foi considerado n&ao
adequado em razao da sua classe funcional (Professor Adjunto) diferir daquela estabelecida
como critério (Professor Titular). O chefe de departamento relembrou aos participantes que
as decisdes tomadas naquele dmbito serviriam como norte para a discusséo na reunido do

Conselho Departamental, 6rgdo responsavel pela decisao final sobre a materia.

Apos intervengdes de participantes da reunido do conselho departamental, dentre
eles a requerente Vilma Mota, foi aberta a votag&o para a aprovagéo do provimento da vaga
por redistribuicdo, o que validaria a indicagdo do nome da Professora Luciana Marino do
Nascimento para o cargo, ou para a remogao, o que acarretaria no reinicio do processo de
acordo com tramites estabelecidos na instituigdo. A decisdo do conselho foi de aprovagéo
por unanimidade da redistribuigdo da vaga. No entanto, consideramos importante destacar
que o ponto na convocagéo da reunido do conselho departamental do DLEV do dia 30/01
era claro em indicar que a discusséo dizia respeito unicamente a deliberagdo sobre a vaga,
ndo havendo qualquer mencdo a anélise e deliberagdo sobre o pedido de redistribuigéo da
professora Luciana Marino ou outro docente. Conforme se depreende da leitura da ata,
apenas no decorrer da reunido ficou evidenciado que se tratava nao de deliberar sobre a
forma de provimento da vaga, se através de remogéo, concurso ou redistribui¢ao, mas de
discutir sobre parecer e deliberagdo prévias tomadas no ambito da drea de Literatura do
DLEV.

A andlise das atas citadas evidencia que ha descompasso entre os critérios
adotados para a analise do perfil dos candidatos pela area de Literatura e aqueles
estabelecidos pela Portaria SEGRT/MGI n® 619, de 09 de margo de 2023. Mesmo
considerando a ausincia de instrugdo apropriada para a redistribuigdo de cargos vagos
(que é recomendada no artigo 5° da referida Portaria), o artigo 6° aponta para seus
requisitos minimos: |- interesse da administragéo; Il- equivalincia de vencimentos; lll-
manuten¢do da essincia das atribuicbes do cargo; IV- vinculagdo entre os graus de
responsabilidade e complexidade das atividades; V- mesmo nivel de escolaridade,
especialidade ou habilitaggo profissional; e VI- compatibilidade entre as atribuigdes do cargo
e as finalidades institucionais do érgao ou entidade. Considerando que a redistribuicao de
vaga se refere a uma vaga ociosa da carreira de Professor do Magistério Superior, e que 0

processo de admiss&o ao programa de pds-graduagao do departamento ocorre em
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separado (e pode até mesmo prescindir da vinculagdo formal ao curso de graduagao
ofertado pelo Departamento de Letras Vernaculas), mostra-se excessiva a exigincia pela
experiincia em Pos-Graduagdo. Adicionalmente, a exigincia de nivel funcional Titular e
também prescindivel, uma vez que trata-se de um nivel funcional da mesma carreira na
qual professores com titulo de Doutor podem ascender, sem que haja, inclusive, a exigincia
de concurso publico especifico.

Como ja destacado, nao consta no processo de pedido de redistribuigdo feito pela
professora Luciana Marino do Nascimento a anuincia de sua universidade de origem,
Universidade Federal do Acre, apenas uma genérica anuincia de seu atual chefe de
departamento, na Universidade Federal do Rio de Janeiro, onde a docente se encontra de
forma temporaria. Como indica a Portaria SEGRT/MGI n° 619, de 09 de margo de 2023,
Artigo 3°, tais pedidos devem contar com a expressa concordéncia das instituicoes de
origem e de destino do candidato requerente, permitida a subdelegagdo. N&o ha,
entretanto, documentacdo que ateste a subdelegacao da entidade de origem da candidata

selecionada.

PARECER

Esta Comissdo, instada a manifestar-se em razdo dos questionamentos
apresentados no processo n°® 23113.004952/2023-13, protocolado pela Profa Dra Vima
Mota Quintela e destinado & Direcdo do CECH, apresenta parecer contrario ao processo de
redistribuicdo N° 23113.053697/2022-94, observando que n&o fora cumprido o inciso | do
artigo 7°, da Portaria SEGRT/MGI n° 619, de 09 de margo de 2023, bem como justificada a
excepcionalidade exigida no processo de redistribuigéo.

Sobre o processo N° 23113.004952/2023-13, esta comissao manifesta que o pleito
da Profa. Dra. Viima Mota Quintela, lotada no Departamento de Letras do Campus de
ltabaiana, apresenta amparo legal conforme estabelece a Resolugao N° 50/2015/CONSU,
que define normas e critérios para o processo de remogao de servidores docentes entre
departamentos de diferentes campi, no &mbito da Universidade Federal de Sergipe. Nesta
resolugéo, respeitando o que previ o paragrafo Unico do artigo 71, do Estatuto da UFS, o
instituto do provimento por remogao € priorizado diante das outras formas de provimento,
tais como redistribuicdo, aproveitamento de concurso etc., desde que discutidas e
aprovadas pelo Conselho Departamental, conforme previ a alinea K, do artigo 16, do
Regimento Geral da UFS, e no inciso XI e do paragrafo unico, do artigo 19, do Regimento
do CECH.




Também encaminhamos para deliberagdo deste Conselho de Centro
recomendagdes sobre o processo de preenchimento de cargo vago por redistribuigéo,
considerando:

(1) A NOTA TECNICA N° 00024/2022/C-PFSE-UFS/PFUFS/PGF/AGU, NUP:
23113.018774/2022-39, emitida pela Procuradoria Geral da UFS, no processo n°
23113.018774/2022-78;

(2) Leitura do paragrafo tnico do artigo 19, do Regimento do CECH, que trata da
emissdo de parecer sobre proposta de admissdo, transferincia e remogéo de pessoal
docente, bem como a respeito de intercambio de seus professores com outras instituicdes

de ensino e pesquisa e sobre o regime de trabalho a ser adotado;

(3) O Acordao 1.308/2014-TCU-Plenario, que em consonéncia com a Lei 8.112/90, a
Instrugdo Normativa 151/2013 do STF, bem como a Resolugéo 146/2012 do Conselho
Nacional de Justica (CNJ), reforgam o posicionamento para que o instituto da redistribuic&o
seja tratada como medida de excepcionalidade, a exemplo da necessidade de os ¢rgaos
promotores das redistribuicdes registrarem, em processo administrativo, as razbes que

fundamentam o interesse da Administragao.

A Comissdo avalia que, com base nos pontos apresentados anteriormente, e
necessario discutirmos o processo de redistribuicdo de vagas ociosas além da esfera da
autonomia departamental, visando trazer mais seguranga juridica, transparincia e eficiincia a
questdo, de modo a garantir a observagéo dos principios que norteiam a Administragao
publica. Assim, cabe salientar que a discricionariedade da administragdo ndo se confunde

com o exercicio de vontade pessoal do gestor.

No tocante a Autonomia, corroboramos com o pensamento de Eunice Durham
(1989, p. 01-02):

"Por autonomia se entende, de modo geral, a capacidade de reger-se
por leis préprias. Neste sentido mais geral, que os dicionarios registram, o
termo confunde se com "soberania" e se aplica integralmente e mais
apropriadamente as nagbes. Quando se trata de uma instituigao especifica
do Estado ou da Sociedade Civil, entretanto, a autonomia ndo confere uma
liberdade absoluta. Instituicbes existem, sdo criadas e reconhecidas
socialmente para preencherem fung8es sociais especificas e séo estas que
as legitimam. A autonomia de que gozam & restrita ao exercicio de suas

atribuicdes e ndo tem como referéncia o seu préprio beneficio mas uma




finalidade outra, que diz respeito & sociedade. Desta forma, a autonomia da
instituicdo é sempre relativa e deve ser definida como o reconhecimento de
sua capacidade de reger-se por suas proprias normas no cumprimento das
finalidades sociais as quais se destina. Sdo assim as fungdes da
universidade que balizam e definem a natureza de sua autonomia. {...)
Podemos entéo afirmar que a universidade goza de autonomia para executar
essas atividades que Ihe sdo proprias, e que ndo s&o realizadas para seu
exclusivo interesse, mas constituem um servico que presta & sociedade.
Como consequéncia, o reconhecimento da autonomia ndo exime as
instancias publicas mais amplas da verificagédo da prestagéo efetiva desses
servigos."”

A autonomia universitaria. o principio constitucional e suas
implicagdes (Eunice Ribeiro Durham, 1989, p. 1-2)

Lembramos que o Estatuto da UFS, em seu artigo 2°, deixa explicito quem é o
possuidor de autonomia didatico-cientifica, administrativa, disciplinar e de gestbes
financeira e patrimonial definidas em lei:

Art. 2° A Universidade Federal de Sergipe gozara de autonomia
didatico-cientifica, administrativa, disciplinar e de gestdes financeira €
patrimonial definidas em lei, e se regera pela legislagdo em vigor, pelo
presente Estatuto, por seu Regimento Geral, e por normas de aplicagdo
especifica.

A Advocacia Geral da Unigo, no Processo N° 0806275-29.2021.4.05.8500, em que a
UFS foi cobrada pelo SINTUFS a exercer seu papel ha prevengao e combate a Covid-19,

exigindo-se a comprovag&o vacinal, manifesta-se da seguinte maneira:

()

Na ADI 51-9/RJ, da qual foi relator o Ministro Paulo Brossard, coube
ao Ministro Celso de Mello, em percuciente voto, enaltecer a relevancia
desse valor, o qual, antes mesmo ser incorporado ao texto magno, ja
configurava expressiva garantia institucional das universidades brasileiras.

Ao distinguir as trés dimensbées que compSem a autonomia

universitaria, quais sejam, a didatico-cientifica, administrativa e a financeira,
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o0 antigo decano do Supremo Tribunal Federal enfatizou competir aos
estabelecimentos de ensino superior, verbis:

“[...] sob a égide do pluralismo de ideias, o direito a liberdade de
ensino e de comunicagdo do pensamento. Essa expressdo de autonomia
universitaria transforma a Universidade no locus, no espago social
privilegiado da liberdade e é, em torno dela, que se desenvolvem os demais
aspectos.

As autonomias de natureza administrativa e financeira ostentam
caréter acessorio ou instrumental, em face daquela de ordem didatico-
cientifica, que apenas buscam complementar.

()

Mas a verdade é que o papel da universidade transcende, em muito,
as atividades propriamente académicas que lhe foram atribuidas pelo
constituinte de 1988. Veja-se o que dizem, a propdsito, Carolina Machado
Cyrillo da Silva e Liu’z Fernando Castilhos Silveira:

"No direito constitucional, sobretudo naquele de matriz sul-americana
e garantista, fruto de uma luta de transicdo entre ditaduras e democracias,
aparecem novas fungbes constitucionais destinadas a algumas instituicbes

de Estado.

Essas instituices ganham protagonismo normativo constitucional,
com o objetivo de serem garantias de direitos fundamentais, reconquistados
nas novas democracias constitucionais. Essas instituicées ganham protecéo
constitucional. inclusive, em relacdo aos poderes publicos (executivo,
legislativo, judiciario), justamente para que seja possivel atribuir a elas a
concretude dos direitos fundamentais, independentemente das politicas
governamentais, dando-lhes autonomia.

E, por este motivo, as universidades foram dotadas de autonomia
pelo constituinte, para funcionarem como verdadeiras instituicbes de
garantia de direitos fundamentais.

E indispensével frisar que os titulares dos direitos albergados pela
autonomia universitdria ndo sdo as universidades; tampouco so 0s seus

administradores, docentes e funcionérios, publigos ou privados. Incompleta,




se néo incorreta, inclusive a nogdo de que os seus titulares séo, Unica e
talvez até principalmente, os estudantes dessas instituicbes. Tem-se, no
Brasil, o mau habito de ver a universidade como um local apenas de ensino
quando, até por forca constitucional, estdo alicergadas nos pilares do ensino,
pesquisa e extensdo. Desde a sua concepgdo e vérias vezes ao longo da
histéria, as universidades foram centros de produgdo, custédia e
disseminagéo do conhecimento humano e das liberdades.

Essa liberdade académica néo é, apenas, uma "liberdade individual”,
embora inclua diversas liberdades individuais. Ela é, também, uma liberdade
institucional. Essa € uma dimenséo fundamental para o desenvolvimento
cientifico de uma comunidade, visto que a ciéncia ndo é um projeto
individual, mas de colaboragéo coletiva. A Universidade é a instituicdo,
historicamente e por exceléncia, na qual essa pesquisa pode (e deve)
acontecer de maneira desinteressada de pressées externas em busca
do conhecimento, tais como o objetivo do lucro ou as amarras de
ideologias religiosas ou politicas de ocasiéo.

Esta Comisséo sinaliza que as IFES possuem e investem em Programas de Pés-
graduagao, que além de capacitar o atual quadro docente, buscam garantir ao Pais pessoas
com formagdo e potencial para a producdo de conhecimento, de tecnologia e de
aprendizagem compativel com as exigincias proprias dessa produgdo e com o
desenvolvimento da ciincia e tecnologia, também atuam na formacgdo dos futuros
profissionais de ensino em universidades, escolas, institutos etc. E diante desse
compromisso que ressaltamos a importancia dos Concursos Publicos (vide art. 109, do
Regimento Geral da UFS) como meio de entrada principal para a Carreiras do Magistério
Superior, sem desmerecer as demais formas de provimento, a exemplo da Remocéo e
Redistribuigao, as quais tem amparo legal na Lei N° 8112/90, que dispe sobre o regime
juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas
federais.

Lembramos que a movimentagdo de pessoal através da redistribuicdo € um direito a
ser garantido e protegido, vide Portaria SEGRT/MGI n°® 619, de 09 de margo de 2023, e a
Nota Técnica n°® 70/2023/MOV/COLEP/CGGP/SAA, emitida pelo Ministério da Educagao.
Contudo, ndo & um direito que se sobrepde a tudo e a todos. O Acdrddo N° 1.308/2014-
TCU-Plenario, dentre pontos aqui explicitados recomenda cuidado com o possivel uso
desse tipo de provimento especial por conta dos altos custos financeiros de implementacgéo
para as IFES, impactando diretamente em verbas de funcionamento de suas instituigoes,
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decorrente do pagamento de ajuda de custo relacionadas a mudanga permanente do
domicilio funcional das servidoras e servidores, incluindo transporte e hospedagem do(a)
servidor (a) e todo o seu ntcleo familiar, bem como ao transporte de seus bens moveis

decorrente da mudanga fisica.

Diante desses fatos, entendemos que a decisdo pela modalidade de redistribuicao
voltada ao preenchimento de cargos vagos, deve ser avaliada com o devido cuidado, de
modo a assegurar uma analise objetiva ac que prevé a alinea K, do artigo 16, do Regimento
Geral da UFS, o qual se reproduz fielmente no inciso Xl e do paragrafo Unico, do artigo 19,
do Regimento do CECH, de modo que:

I.  Os processos de redistribuigdo devam ser abertos pelos(as) respectivos(as)
interessados(as) com destino para a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
(PROGEP), que avaliara se os requisitos formais foram atendidos, conforme
prevé a legislagdo em vigor;

Il.  Se os requisitos normativos forem cumpridos, os processos possam ser
encaminhados para manifestacdo dos Conselhos Departamentais que
deverdo se manifestar sobre:

A. Se acatam o provimento da vaga ociosa pela modalidade da
redistribuicéo;

B. Caso o provimento da redistribuicdo da vaga ociosa seja aprovada,
que seja constituida uma Comissdo Interna que devera avaliar o
curriculo da pessoa interessada conforme previ a legislagao,
observando-se o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), garantindo que
a vaga a ser provida atenda os interesses do curso;

C. A analise dessa Comissdo devera ser deliberada em reunido
colegiada. Ao processo deverdo ser anexadas as Atas da Comisséo e
Colegiado, constando as deliberagdes, andlises e manifestagées;

lll. Se a analise curricular for aprovada pelo Conselho Departamental, a
PROGEP devera avaliar, em conjunto com os demais unidades da
Administragdo Superior, a viabilidade e o impacto financeiro-orgamentario
deste provimento excepcional, devendo encaminhar parecer sobre a
admissibilidade do pleito para manifestagdo do(a) dirigente maximo(a) da

instituicao.

Esta Comiss&@o observa que o caso é de facil solugdo, pois as atuais normas ja
estabelecem o rito a ser tomado, respeitando as competincias dos Departamentos, Centro,

unidade de Gestao de Pessoas e do dirigente maximo da instituicao.
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De maneira complementar, esta Comissdo sugere, a fim de atender aos principios
da publicidade e da eficiincia, que a UFS apenas efetive processos de redistribuicdo por

meio de processo seletivo amparado em edital de chamada publica com ampla divulgagao.

Sugere-se, ainda, que o Conselho do CECH, 6rgao normativo, deliberativo e
consultivo setorial, venha a deliberar sobre a possibilidade de desmembrar o paragrafo
unico do artigo 19, do seu Regimento Interno, de modo a implementar um quérum mais
restritivo nas avaliagdes de movimentagéo de pessoal cujo impacto financeiro-orgamentario
recaia sobre a instituicdo, a exemplo do quérum de dois tergos (2/3) do corpo docente da
unidade académica para o provimento de redistribuicdo em caso de vagas ociosas. Esta
sugestédo atende as recomendagbes das instancias de controle e fiscalizagao internos e
externos, a exemplo da AUDINT/UFS e TCU.

Por fim, esta Comisséo recomenda que o CECH encaminhe manifestagio para a
Administracdo Superior da UFS, através da PROGEP, para que as discussdes sobre a nova
Resolugdo de Movimentagdo de Pessoal sejam aceleradas, sugerindo que o novo texto
normativo além de corrigir, atualizar e unificar as resolugdes de provimento de cargos,
adotem a ferramenta do Edital Publico, em vigor em diversas outras IFES, como ato
administrativo normativo vinculante, fixando regras de observancia obrigatéria tanto para a

Administragdo Publica quanto para as pessoas interessadas.

Este é o parecer, salvo melhor juizo.

Sao Cristovao-SE, 09 de maio de 2023.
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Preambulo

Desde o ano de 2021. com 04 vagas em vacincia ¢ mais a iminéncia de mais 02 novas
aposentadorias, o Departamento de Letras Vernaculas iniciou, em todas suas instdncias de
funcionamento (NDE, Colegiado e Conselho), longa discussdo sobre questdes relacionadas a
provimento para preenchimento de vagas, critérios de redistribui¢do e viabilidades de concurso
publico. Tal discussdo adentrou o ano de 2022 que resultou, apos muito debate e reunides
extraordinarias para discutir e deliberar sobre o assunto, em assentamento pacifico do DLEV,
registrado em ata, de procedimentos que deveriam ser tomados caso houvesse novas demandas de
professores colocando-se a disposi¢do para possiveis interesses do Departamento em sua
redistribuigdo.

Destaco 02 (dois) critérios devidamente assentados pacificamente no Conselho do DLEV:
1- o de que a primeira instdncia a ser ouvida seria a da area de onde se originou a vaga, a saber
que temos 04 areas' no Departamento: (01) Lingua Portuguesa; (02) Linguistica; (03) Literaturas
de Lingua Portuguesa; e (04) Metodologia de Ensino de Lingua e Literaturas Vernaculares; 2-
Nenhum processo chegado ao DLEV seria avaliado como pedido de redistribuigdo, uma vez que
esse expediente ndo é factivel, mas como uma apresentagao sumaria de docente que estaria se
colocando a disposi¢io para possivel interesse do Departamento em caso de provimento por
redistribuigdo — ato, inclusive, explicado a todos os impetrantes.

Sendo assim, as discussdes e decisdes acerca desta matéria, no ambito do DLEV,
ultrapassam mais de 2 anos.

/

Historico des fatos

Ao assumnir efetivamente a chefia do Departamento de Letras Vernaculas, em 09 de janeiro
de 2023, fiz o levantamento dos bens materiais € dos processos recebidos, trabalho finalizado em
13 de janeiro de 2023 e devidamente registrado em ata. A partir do dia 16 de janeiro de 2023, todos
os processos que eram de atribuigdo do Colegiado de Curso foram encaminhados para seus
membros. Nesse mesmo dia 16, o Chefe do Departamento convoca reuniao do Colegiado de Curso
para o dia 19 de janeiro em que consta como ponto de pauta 3. “Deliberacio sobre os Processos
23113.051504/2022-38, do professor Luiz Eduardo da Silva Andrade (UFERSA) e
23113.053697/2022-94, da professora Luciana Marino do Nascimento (UFRJ/UFAC)”. Um dia
antes da reunido do Colegiado, o DLEV recebeu as Portarias N° 103 ¢ 107, ambas de 18 de janeiro
de 2023, que concederam aposentadoria aos professores Afonso Henrique Favero e Denise Porto
Cardoso. Na reunidio dia 19 de janeiro, os membros do Colegiado, por unanimidade, recordaram
que o DLEV jé havia estabelecido consenso quanto ao encaminhamento de analise de perfis de
professores & disposigdo de redistribuigdo e decidiram que “o Chefe de Departamento deve expedir
uma portaria, instituindo uma comissdo formada por todos os docentes da area de Literatura para
que avaliem se é interesse da area o perfil dos professores. O colegiado agregou que acompanhara
a decisdo da comissdo.”

Em 23 de janeiro de 2023, o Chefe do Departamento expede a Portaria nomeando os
membros da Comissio e os convida para uma reunido no dia 25 de janeiro de 2023. Nesta reuniao,
os professores discutiram qual a forma de provimento que a area indicaria. Uma vez que houve

! Inclusive é importante destacar que as representagGes no NDE e no Colegiado respeitam essa divisdo\por éreas

para que todas tenham espago de representacdo nessas searas.



unanimidade pela redistribui¢do, dado que nos ultimos cinco anos todas as vagas de Literatura
foram encaminhadas para remogo. Em seguida, estabeleceram um perfil para que os processos
pudessem ser avaliados com isengdo e impessoalidade. Somente apés a aprovagdo do perfil, os
processos foram remetidos a todos os membros da Comisséo. Recordo que a avaliagdo de mérito
académico dos professores que se colocaram a disposigio seguiu os predispostos ja estipulados
pelo DLEV, discutidos desde 2021. Em reunido convocada para 27 de janeiro de 2023, a comissao
acena para o interesse da administragdo publica na vinda da Professora Luciana Marino do
Nascimento, da UFAC e em exercicio provisério na UFRJ por acompanhamento de conjuge. Como
a decisdo da area foi previamente seguida pelo Colegiado de Curso, a decisdo foi levada para
reunio ordinaria de Departamento realizada em 30 de janeiro de 2023.

Nesta reunido ordinaria, esteve presente a professora Vilma Quintela, que teve voz cedida
pela conselheira Ana Maria Leal Cardoso. A professora fez sua exposigdo e, em seguida, o
Conselho Departamental votou, por unanimidade, pela redistribuigdo e pelo interesse no perfil da
profa. Luciana Marino do Nascimento.

O pedido e seus desdobramentos

Apos decisdo departamental, a Profa. Vilma Quintela elabora documento de recurso ao Centro de
Educagio e Ciéncias Humanas, no encaminhando recurso ao DLEV que, por nota da procuradoria
federal, deveria ser a primeira instincia a ser dirigida o recurso. Encaminha, em forma de processo
ao CECH, no dia 01 de fevereiro. No mesmo dia 01 de fevereiro, o CECH recebe 0 processo € sua
Diretora, Profa. Dra. Silvana Aparecida Bretas, o despacha ao DLEV exigindo ata da reunido do
dia 30 de janeiro de 2023, parecer da comissdo de Literatura e sua composigio. Convém ratificar
que a Diregio de Centro também interfere no rito administrativo ao acolher recurso que antes nao
passou pela primeira instdncia de apreciagdo. Também ¢ importante salientar de que a diregdo de
Centro fora avisada pessoalmente pelo chefe do DLEV de que a ata da reunido néo seria enviada
antes do dia 13 de fevereiro de 2023, data em que seria feita sua apreciagdo em reunido ordinaria.
O chefe ainda comunicou que, assim que aprovada a ata, ele a enviaria ao CECH, como solicitara
sua Diretora.

No dia 13 de fevereiro de 2023, em reunido ordinaria do DLEV, novamente compareceu a profa.
Vilma Quintela. Presenciou a aprovagao da ata e no ponto 10, cujo teor foi “deliberagao acerca do
Processo n° 23113. 004952/2023-13 da Profa. Dra. Vilma Mota Quintela, docente do
Departamento de Letras de Itabaiana do Campus Prof. Alberto Carvalho™, novamente teve voz e
leu um texto que foi incorporado a ata da reuniio. Nesta mesma reumdo, o Conselho
Departamental revogou a decisdo do dia 30 de janeiro de 2023 e colocou sob apreciagdo,
novamente, o tipo de provimento de vaga e sua forma de ocupa¢iio. A motivagdo para o feito
advém do documento “ADENDO A SOLICITACAO REFERENTE AO PROCESSO 23113.004952/2023-13,
cuja enderecamento ao DLEV se deu por e-mail, por intermédio da Diretora de Centro, em 7 de fevereiro
de 2023, as 16:40. O pedido de reconsideracio da Profa. Vilma Quintela foi atendido pela Chefia do
Departamento, uma vez que foi revogada decisdo anterior por unanimidade e votado novamente o objeto
em face do pedido da demandante. Em nova votagdo, por maioria absoluta, o Conselho do DLEV optou,
novamente, dar provimento 2 vaga por meio de redistribuicdo. Em segunda votacdo encaminhada, o
Conselho do DLEV, por unanimidade, demonstrou interesse no perfil da Profa. Luciana Nascimento.

De posse dos documentos solicitados e que s6 puderam ser remetidos depois de aprovagdo pelo
Consetho do DLEV e posterior estabilizagdo da rede de internet e do sistema SEI, a Diretora de
Centro, unilateralmente, em 09 de marco de 2023, faz um despacho em qug¢ assevera
“Considerando os documentos anexados posteriormente a pedido da Profa. Vilma, infprmo que




seu teor diz respeito ao mérito da solicitagdo da professora da UFA C, neste caso entendo que
estou impossibilitada de analisar ¢ dar parecer. Caso, seja do interesse da requerenie, entre com
itm novo processo solicitando tal andlise e parecer para que seja indicado um parecerista do
Conselho do Centro; Diante do €xposto, entendo que howve Jalhas procedimentais e, se for do
interesse da requerente, ela pode dar novos encaminhamentos a fim de conquistar seu pleito. Este
€ 0 meu parecer salvo, melhor Juizo”. O despacho, de carater deci s0rio, entende que houve falhas
do DLEV e, posteriormente, instrui a requerente a abrir novo processo para que se julgue o mérito
da questdo, novamente, junto ao CECH, olvidando a primeira instdncia de recurso, que & o
Departamento que proferiu a decisio.

Em 13 de margo de 2023, a professora Vilma Quintela abre novo processo de contestacido do
mérito, assim como foi prescrito no parecer da Diretora do CECH. Constituida uma COmissdo em
para analisar o pleito, em 09 de maio, recebemos, assim como todos os conselhei ros, o parecer da
comisséo com a convocatéria de reunidio extraordinaria.

Posicionamento do DLEV, guanto i forma ¢ mérito processuais

Assim, de acordo com: NOTA n. 00053/2023/C-PF SE-UFS/PFUFS/PGF/AGU, DESPACHO .
00383/2023/C-PFSE-UFS/PFUFS/PGF/ AGU, DESPACHO n, 00280/2023/C-PFSE-
UFS/PFUFS/PGF/AGU, DESPACHO n.  00352/2023/C-PFSE-UFS/PFUF S/PGF/AGU e
DESPACHOQ n. 00476/2023/C-PFSE—UFS/PFUFS/PGF/AGU, e todas as consultas formais feitas
a Pro-reitoria de Gestdo de Pessoas, o DLEV aponta:

a) Houve vicio de inicio desde o estabelecimento do processo, pois a primeira instincia
recursal foi atropelada tanto pela demandante quanto pela Diregio de Centro:

b) O DLEV, ao receber a solicitagdo da diretora do CECH de anexar documentos
intempestivos da Profa. Vilma Mota Quintela, atendeu prontamente, ainda que tivesse sido
ignorado como a primeira instincia decisoria, ao contetido do documento no qual a
requerente “como servidora da UFS ¢ interessada na questdo, reitero o meu pedido de que,
salvo melhor juizo em conirdrio, no inferesse instituciona » Seja reavaliado o parecer Jja
emitido a favor da redistribuicdo da professora Luciana Maring do Nascimento”. Segundo
0s documentos emitidos pela Procuradoria Federal, o prazo de 5 dias uteis para
reconsideragdo foi respeitado pelo DLEV. Em 13 de fevereiro de 2023, foi revogada
decisdo departamental de 30 de janeiro de 2023 e a matéria foi apreciada novamente,

¢) O objeto da agio do recurso da professora Vilma Quintela, que € referente ao ato do dia 30
de janeiro de 2023, é nulo, uma vez Que a decisdo foi revogada em 13 de fevereiro de 2023,
Caberia, segundo pareceres e nota emitidos pela Procuradoria Federal de Sergipe, novo
recurso da querelante ao DLEV, no prazo maximo de 10 dias, o que ndo ocorreu.

d) O DLEV, por recomendagdo do NDE e decisio do colegiado de curso e do conselho
departamental, instruiu, em 26 de abril de 2023, processo de redistribui¢do de Luciana
Marino do Nascimento, na integra, e submeteu todos os documentos e ritos para anélise da
Procuradoria Federal a fim de que fossem evidenciadas falhas, lacunas ou ndo observincia
a leis e aos principios da administragao publica federal. O despacho aponta que nio hi
irregularidades e nada a opor em questio de legalidade.

¢) O processo instruido foi encaminhado 2 Progep para que apontasse falhas, lacunas ou nio
observancia a questdes de cunho administrativo ¢ esti no aguardo de despacho da Pro-
reitora de Gestdo de Pessoa. que fez solicitagdes da documentagdo da servidora a Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas da UFAC.

f) O parecer da comissio foi encaminhado para analise técnica do Procurador e da Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas. O Procurador emite parecer de que o processo de
redistribuicdo em tela segue sem prejuizo de observincia as leis e totalmente dentro da
legalidade. A progep manifestou, em reunizo realizada em 10/05/2023, que nio ode
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g)

confundir o ihstituto de exercicio provisorio com o de licenciamento para
acompanhamento de conjuge. Apesar de serem ténues, sdo distintos e que a Professora
Luciana Marino do Nascimento n3o possui nada que a impega de ser redistribuida por conta
de seu exercicio provisorio na UFRJ.

Os documentos de prévia negociago entre reitores e de anuéncia do Reitor da UFAC para
redistribui¢do, em cimbio de codigo de vaga ,existem e estio anexados ao processo
instruido 23113.016218/2023-17 e datam de 13 de janeiro de 2023, portanto, anterior a
qualquer movimentagio departamental.

Atenciosamente,
Sandro Marengo
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